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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

UAB , KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS* akcininkams
ISvada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome UAB “KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS* (toliau — Bendrové) finansiniy ataskaity,
kurias sudaro 2020 m. gruodzio 31 d. balansas ir tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita,
pinigy srauty ataskaita, nuosavo kapitalo pokycCio ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy
apskaitos metody santrauka, audita.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais parodo tikrg ir teisingg vaizda
apie Bendroveés 2020 m. gruodzio 31 d. finansing padét] ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos
rezultatus ir pinigy srautus pagal verslo apskaitos standartus, taikomus Lietuvos Respublikoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Musy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibiidinta Sios iSvados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomyb¢ uz finansiniy ataskaity
auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo Bendrovés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
iSleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos audito
jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos
reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy
surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy nuomonei pagrjsti.

Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija, pateikta Bendrovés metiniame pranesSime, taciau ji neapima finansiniy
ataskaity ir miisy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovyb¢ yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomon¢ apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, miisy atsakomybé yra perskaityti kitg informacija ir apsvarstyti, ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba misy Zzinioms, pagrijstoms
atliktu auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime
reikSmingg kitos informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy
pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame praneSime pateikta finansiné informacija atitinka
ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis pranesSimas buvo parengtas, laikantis taikomy
teisiniy reikalavimy. Misy nuomone, pagrijsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais
reik§mingais atzvilgiais:
e Bendrovés metiniame praneSime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety
finansiniy ataskaity duomenis; ir
e Bendrovés metinis praneSimas buvo parengtas laikantis LR jmoniy finansinés atskaitomybés
Istatymo reikalavimy

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity parengimg ir teisingg pateikimg pagal Lietuvos
Respublikoje galiojancius teisés aktus, reglamentuojancius buhaltering apskaitg ir finansing atskaitomybe,
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ir verslo apskaitos standartus ir tokig vidaus kontrolg, kokia, vadovybés nuomone, yra biitina finansinéms
ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebé&jimg testi veikla ir atskleisti (jei
bitina) dalykus, susijusius su veiklos tgstinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus
tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy,
tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priziiiréti Bendroveés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg

Misy tikslas yra gauti pakankama uZztikrinimg dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama miisy nuomong.
Pakankamas uztikrinimas — tai auksSto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu
jis yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atlickamas pagal TAS. Iskraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali
turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis
ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

o Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo deél apgaulés arba klaidy rizika,
suplanavome ir atlikome procediiras kaip atsaka j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito
jrodymy misy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dé¢l apgaulés neaptikimo rizika yra didesné
nei reikSmingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti sukc¢iavimas,
klastojimas, ty¢inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e  Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis
tinkamas audito procediras, o ne tam, kad galétume pareiks§ti nuomong apie Bendrovés vidaus
kontrolés veiksminguma.

e Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagrjstuma.

o Padaréme iSvada d¢l taitkomo veiklos tgstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reik§mingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veiklg. Jeigu padarome iSvada, kad toks
reikSmingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj | susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomong. Miisy iSvados pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau, biisimi jvykiai ar saglygos gali lemti, kad Bendrové negalés toliau testi savo veiklos.

e [vertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiira ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir

atlikimo laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, jeigu juos
nustatéme audito metu.

Atestuota auditoré Nijolé Zibaliené .
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000332 %}M
UAB ,,Optimus auditus* /

Audito jmonés pazymejimo Nr. 001382

2021 m. balandzio 14 d.
Bijiiny g. 8, Klaipéda, Lietuvos Respublika
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IMONES VEIKLOS APRASYMAS

1.1. Bendra informacija apie jmone, valdybos pirmininko ir vadovo Zodis

Bendra informacija apie jmone

Pavadinimas: UAB ,Klzipédos autobusy parkas”
Teisiné forma: uzdaroji akcing bendrové
Registravimo data: 1890 m. lapkri¢io 20 d.
Iregistravimo numeris: AB-95-198

|monés kodas: 140033557

PVM kodas: LT400335515

Buveine: Garazy g. 2, LT-92101 Klaipéda
Telefono numeris: (846) 411559

Fakso numeris: (8 46) 41 15 61

Elektroninis pastas: kiap@kiap.lt

Interneto svetainés adresas: http://mww klap. It

Bendroveés jstatai patvirtinti Klaipédos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
2019 m. rugpjacio 28 d. jsakymu Nr. AD2-1441.
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TINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas

Mieli darbuotojai, akcininke, partneriai ir klientai,

Pirmiausiai noriu pasidziaugl, jog tenka vadovauti UAB ,Klaipédos autobusy
parkas’ valdybail ir kartu su jmones administracija siekii socialiai atsakingo
inovatyvaus ir ekologisko verslo vystymo visuomenés gerovei, regiono plétrai ir
akcininky ltkeséiams tenkinti. Ypat¢ imponuoja bendroves pozilris | Zzmones, jy
indel] siekiant tiksly, vertinu sigkius uztikrinti skaidry versla, rlpesij finansine
reputacija, konkurencingumu, atsakomybe ir pagarba verslo aplinkai.

Per gana trumpg Sios valdybos darbo laikotarpi, nuo 2019-ujy mety, progresas
akivaizdus, o 2020 m. taip pat iSsiskyré svarbiais istoriniais etapais. Karantino
aplinkoje bendrove pamingjo 65-eriy mety istorine sukakti. Be iSkilniy ir grandioziniy sveikinimy, tadiau
sustipréjusi, toli paZengusi | priek], iSmokusi vertingy pamoky, bidingy pastarajam laikmegiui.

2020 m. bendrovés istorijoje taip pat iSsiskirs ir dél Zengto svarbaus Zingsnio transporto parko elektrifikacijos ir
Siltnamio efekta sukeliandiy dujy kiekio mazinimo keliu — isigyti ir pradéti eksploatuoti 2 elektriniai autobusai ir
vietoje netrypCiojama, nes paskelbtas 10 elekira varomy autobusy 10 mety veiklos nuomos konkursas, taipogi
pateikta ir metinio pranesimo pristatymo metu jau Zinoma, jog atrinkta projekto ,Daugiau $varios erdves" paraigka,
kuria siekiama finansavimo i§ Klimato kaitos programos lésy dar desimties elektra varomy autobusy jsigijimui.

Praéjusieji metai pazymeti energetiniu ir ekologiniu poZitriu svarbiais jvykiais — mety pabaigoje pateikta paraiska,
Kkuria siekiama gauti paramg 100 kW galios saulés elektrinés jrengimui ant bendrovés valdomy pastaty stogu.
Svarbu, jog elektrinés galios pakaks pastarojo periodo poreikiams, taciau, reaguojant j transporto priemoniy parko
pokyCius, planucjama tolesné saulés elektriniy plétra, kuri, beje, dar sigjama ir su ekologisko vandeniliu varomu
ransporto perspekiyva.

ISskirtinal svarbu paminéti demonstruojama lyderyste ir socialine atsakomybe — mokamas darbo uZmokestis yra
vienas didziausiy tarp visos Salies keleiviy vezéju, kartu idlaikomi, Rekvizitai.lt vertinimu, ekonominis verslo
stabilumas ir patikimumas bei patenkama tarp 7 i 100 geriausiy jmoniy, o bendrovés finansiniai rezultatai atspindi
tinkama bendroves vadovo ir administracijos reakcija | nenumatytas aplinkybes, gebeéjima prisitaikyti ir priimti
sprendimus, finansine drausme ir riziky valdyma.

Nemaza poky€iy ir Gkingje veikloje: technologinis virsmas (visiskai nauja buhalterinés apskaitos programa, aktyviai
diegta verslo valdymo programa, pradétas dokumenty valdymo programos pirkimo konkursas); laimejus konkursg,
isigyta 10 nauju mazyjy autobusy ir pradeti aptarnauti 7 priemiestiniy pervezimy marérutai; baigtas kuro koloneles
statyby projektas; administracijos atstovai aktyvils asociacijy ir teisekiros veikloje; parengti ir jgyvendinami
skaidruma, asmens duomeny apsaugg, vidaus kontrole, korupcijos prevencija ir kt. uztikrinantys dokumentai.

Pabaigai. 2020 m. iSskirtiniai uZklupusia pandemija, kuri padaré Zenklig jtaka visam keleiviy pervezimo sektoriui
— jvesti Salies ir tarptautiniai veiklos ribojimai paliete visy rigiy keleiviy pervezimo paslaugas bei priverté idmokti
naujy pamoky, todél darbuotojy prastovos, nuotolinis darbas, dezinfekcija, asmeny saugumo reikalavimy
jgyvendinimas tapo kasdienybe.

NuosirdZial visos bendrovés valdybos vardu dekoju bendrovés darbuotojams ir vadovui, kartu linkiu ir tikiuosi
sékmingy 2021-uju.

UAB  Klaipédos autobusy parkas” valdybos pirmininkas

Benedikias Petrauskas



Gerbiami darbuctojai, akcininke, valdybes nariai,

2020 m. lapkri¢ic 5 d., UAB  Klaipédos autobusy parkas" niekada anksgiau
nepatirtomis visuotinio karantino sglygomis pamingjo savo veiklos 65 metus.

Keleiviy vezéjy sekicrius Siemet pakliuvo | nevaldomos aplinkybés — pasaulines
epidemijos jtakotg aklaviete: sumazejo reisy miesto pervezimuose, tarpmiestinés
kelionés autobusais buvo visiSkai nutrauktos, pilnai paralyZiuoti tarptautiniai
pervezimai del apriboto judéjimo tarp valstybiu. Suvaldyti krizés padarinius
padéjo teisingai pasirinkta strategija diversifikuoti veikla, plétojant paslaugas visomis kryptimis, kur tik
reikalingi ne tik profesionalls vairuotojai ir kvalifikuotas aptarnavimas, bet ir naujos idéjos, neatrastos
galimybés bei neiSnaudota patirtis. Specializuota technika valéme miesto gatves, po visg Lietuvg gabenome
siuntas, teikéme kurjeriy paslaugas, iSplétéme Klaipédos priemieséiu pervezimo rinka, zengéme | atlieky
tvarkymo sritj, nuomojome dalj teritorijos bei administraciniy patalpu, pradéjome teikti technikos remonto
paslaugas kity bendroviy autobusams. Tai leido bendrovei uzsitikrinti bltinas pajamas ir gyventi normaliu
ritmu. Todél Siandien drasiai galiu teigti, kad sékmé - tai atkalus judéjimas nuo nesékmeés link nesékmes
neprarandant entuziazmo.

Toks rezultatas pasiekiamas dirbant atidZiai, atsakingai ir sutelktai visai komandai. Komunikabilumas bei
gebéjimas surasti raktg | bet kurios iSkilusios problemos sprendima — pagrindiniai misy jmonés darbo
iSskirtinumai, o darbuotojy sutelktumas ir kompetencijos — misy stiprybe.

2020 metai buvo ir naujy atradimy metai. |sigijome ir pradéjome eksploatuoti 2 pilnai elektra varomus miesto
autobusus. Realiomis sglygomis testavome jvairiy elekira varomy autobusy gamintojy autobusus.
Ateinanciais metai planuojame testi savo autobusy parko atnaujinimg naujais nulinés emisijos autobusais.

Nebesame vien tik keleivinio transporto bendrové. Zinoma, §i sritis daug metu buvo ir isliks misy pagrindine
veikla, tatiau ir ateityje ieSkosime naujy verslo nisy, skaitmenizuosime valdymo procesus. Patirtis rodo, kad
krizés kartojasi kas deSimt mety ir nesitesia ilgai. O pagal ekonomikos désnius veikly diversifikavimas yra
stiprybe, todel visomis jégomis sieksime biti inovatyvia bendrove naudojanéia ir nepaliaujant ieSkanéia nauju
viesojo transporto sistemos sprendiniu, orientuoty des§imtmegiams | priek|.

UAB ,Klaipedos autobusy parkas" Generalinis direktorius

Vaidas Ramanauskas
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1.2. Vykdomos veiklos aprasymas

Pagrindiné UAB ,Klaipédos autobusy parkas” vykdoma veikla - keleiviy veZzimas miesto, priemiestio, tolimojo
ir tarptautinio susisiekimo marsrutais, autobusy su vairuotoju nuoma, autobusy stoties teikiamos paslaugos,
gatviy valymo masiny operavimo ir mechanizuoto gatviy valymo paslaugos. Kita imones veikia: reklama ant
autobusy, jy viduje, stovejimo aiksteliy, patalpy nuoma, automobiliy plovimo ir remonto paslaugos.

Bendrovés teikiamos keleiviy veZimo paslaugos didziaja dalimi yra paslaugos, skirtos uztikrinti vieSuju
paslaugy prieinamumg miestuose, regionuose ar 3alyje. Tokiy paslaugy pirkimas organizuojamas viesujy
konkursy bldu. Bendrove dalyvauja visuose skelbiamuose keleiviy vezimo paslaugu konkursuose ne tik
Klaipédos regione, bet ir visoje Lietuvoje. Nors bendrové yra viena ,zaliausiy* keleiviy veZimo bendroviy
Salyje, taclau daZnu atveju tai néra lemiamas veiksnys — dalyvaujant konkursuose tenka konkuruoti sigloma
kaina, todél bendrovei itin svarbu optimizuoti veiklg ir bendrasias administracines i§laidas bei ieskoti kity
pajamy Saltiniy laisvoje rinkoje.

Bendrové analizuoja rinka, jvertindama savo patirtj bei technine baze, kasmet jveda naujy paslaugu, tokiu,
Kaip siunty gabenimas, ransporto remonto paslaugos, auterizuoto serviso paslaugos ir kt.

1.3. Veiklos per ataskaitinj laikotarpj apradymas

2020 m. Bendrovei, kaip ir visam pasauliui buvo dideliy iSbandymy metai dél pasaulj uZklupusios pandemijos.
Bendrovés pagrindiné veikla buvo smarkiai apribota, jmoné jtraukta | COVID paveikty jmoniy sarasa Dél
pandemijos jmoneés tarptautiniy ir vietiniy uzsakomujy pervezimy veikla sustabdyta, buvo sumazinta miesto
pervezimy rida. Pavasar] jvesto karantino metu kuriam laikui buvo visiskai sustabdytas Autobusy stoties
tarnybos, jskaitant siunty skyriy darbas, pavasario karantino metu 45 darbuotojai buvo isleisti | prastovas.
Tarp karantininiu laikotarpiu tarpmiestiniy pervezimy bei stoties veikia buvo atkurta ir stabdoma nebebuvo,
nors antro karantino metu perveZimy apimtys taip pat mazéjo, daliai darbuotojy skelbiama prastova. Siekiant
minimizuoti neigiamg jtaka bendrovés apyvartinéms léSoms, buvo sustabdytas einamujy jmoky pagal
paskoly ar lizingo sutartis mokéjimas, buvo teikiamos paraiskos prastovy ir poprastovinéms subsidijoms
gauti, kity valstybes pagalbos priemoniy Bendrovéje nebuvo taikyta. Bendrovés pardavimo pajamos krito
19,8 %, taciau del savalaikiai priimty vadybiniy sprendimy taikyti prastovas, atsisakyti nebdtiny iSlaidy,
bendrovés metinis finansinis rezultatas igliko teigiamas.

Vykdydama strateginiuocse planavimo dokumentuose numatytas priemones, 2020 m. bendrové pilnai peréjo
prie naujos apskaitos sistemos, jdiegé didZigja dalj veiklos procesu valdymo sistemos. |gyvendindama
strateginius planus, bendrové laiméjo konkurss ir pradéjo aptarnauti 7, 11A, 11B, 15A, 15B, 20, 29 marérutus,
parengeé ir pateike paraiskg daliniam finansavimui i$ Klimato kaitos programos gauti, siekiant jsigyti 10 naujy
elektra varomy miesto autobusy. 2020 m. bendrové uZbaigé kuro kolonélés rekonstrukcijos projekia,
atnaujine techniniy apZilry cecho grindy dangas, jsigijo raty montavimo/balansavimo iranga, jrenge
aplinkosauginius reikalavimus atitinkan¢ia saslavy, susidaranéiy i§ miesto valymo paslaugos teikimo,
kaupimo vietg. 2020 m. buvo atilikti bandomieji vaziavimai su naujais elekitra varomais ekologiSkais
autobusais, tokiy gamintoju kaip Scania, Yutong, Solaris.
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2020 m. bendrové pilnai jgyvendinc vienintelio bendrovés akcininko Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos [akesciy raste bendrovei nustatytus veiklos rodiklius ir jgyvendino beveik visus finansinés
veiklos efektyvumo rodiklius.

1.4. Svarbis jvykiai po finansiniy mety

Pasibaigus finansiniams metams, Zmoniy judéjimas vis dar iglieka ribotas, kas ir toliau riboja keleiviy veZimo
paslaugos atsigavimg. 2021 metais vyriausybés sprendimu atsisakyta pagalbos priemonés, tokios, kaip
Uzimtumo tarnybos mokamos subsidijos po prastovu. Si pagalbos priemoné buvo bene vienintele, prieinama
UAB ,Klaipédos autobusu parkas" ir reik§mingai prisidéjo jmonés mokumo uztikrinimui. Vyriausybés priimti
sprendimai del priemoniuy, skirty padéti labiausiai nukentéjusioms jmonéms jveikti koronaviruso (COVID-19
ligos) sukeltas neigiamas pasekmes ir iSsaugoti jmonés likvidumg netaikomi valstybés ir savivaldybiy
imonéms ir jmoneéms, kuriose 25 procentus ir daugiau jmonés akcijy, pajy ar kitokiu dalyvavima jmonés
kapitale Zyminciy kapitalo daliy arba 25 procentus ir daugiau jmonés dalyviy balsy tiesiogiai ar netiesiogiai
(pagal balsavimo sutart], balsavimo teisés perleidimo sutartj, jgaliojima ar kitu pagrindu) atskirai arba kartu
turi valstybé ir (ar) savivaidybe).

Nors UAB ,Klaipedos autobusy parkas® lygiomis teisémis su privataus kapitalo keleiviy veZzimo bendrovémis
dalyvauja skelbiamuose keleiviy vezimo konkursuose, taciau dél bendrovei netaikytiny valstybés pagalbos
priemoniy, gali susidurti su apyvartiniy 18y stygiumi ir mokumo problemomis 2021 metais ir tai puikiai
iliustruoja atlikti skaiCiavimai (pokytis, lyginant su atitinkamu laikotarpiu, nepaveiktu COVID):

tokst. Eur.
Covid-19 poveikis, tikst. Eur
Pajamos, lengvatos, nuostolis, rida (2020K4-2019K4; 2021-2020 sausis-vasaris)
) 2020 metai 2021 metai *
Spalis Lapkritis  Gruodis Sausis Vasaris =
Gautos pajamos, viso, tOkst. Eur (be PVM) -127945  -189935 -218772 -199040 -188835  -922647
t.sk. - priskai€iuotos transporto lengvatos -12255  -27260  -33078  -33g42 28515  -135050

Rida, tikstkm -97202 135705 -183399 -273320 -260456 -950172
Keleiviu sk., tlkst. -106818¢  -184531 -169499 -311785 -754240 -1536264



STRATEGIJA IR JOS |GYVENDINIMAS

2.1. mones tikslai/strategija, misija/vizija

Veiklos planavimo procesas

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® veiklos planavimas organizuojamas kaip nuolatinis ir cikliSkas procesas.
Veiklos planavimo dokumentai yra ilgalaiké strategija ir 3 mety veikios planas.

8 metai 3 metai 1 metai
Strateginis plétros planas Strateginis veiklos planas Veikios metinis planas
Biudzetas (perspektyvinis) BiudZetas

Per 2019 metus Bendrové parengé Strateginj plétros plang 2020-2028 mety laikotarpiui. Rengiant ilgalaike
Bendroves strateginiame veiklos plane sutariama dél vizijos, misijos, vertybiy, strateginiy krypéiy, ilgalaikiy
tiksly ir pagrindiniy kokybiniu ir finansiniy rodikiiy. ligalaiké strategija atnaujinama kas trejus metus, arba
pasikeitus aplinkybéms, kurios turi esminés jtakos prognozucjamiems veiklos rezultatams.

Pagal parengtg ilgalaikj planavimo dokumenta — Strateginj plétros plang, Bendrové savo veikloje idskiria
prioritetines veiklos kryptis, tikslus ir uzdavinius:
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2020 METU METINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas

I PRIORITETAS. Auksty kokybiniy ir ekologiniy standarty viesuju paslaugy teikimas

1.1. TIKSLAS. Mazinti iSmetamujy Siltnamio efektg sukelianéiy dujy (SESD) kiek| teikiamy viesojo transporto
paslaugy srityje.

1.1.1. Uzdavinys. Naujinti turima transporto parka, atsisakant tar§iy transporto priemoniy.

1.1.2. UZdavinys. Diegti inovacijas, leidZianéias mazZinti energetiniy resursy sunaudojima.

1.1.3. Uzdavinys. Bendroveje reformuoti dokumenty valdymo procesa, sumazinant popieriniuy dokumenty
skaigiy.

1.1.4. Uzdavinys. Inicijuoti ir padeti Klaipédos miesto savivaldybei sukurti modelj, kuris nustatyty miesto

vieSojo transporto sektoriaus iSmetamujy SESD kiekio mazinimo politikg ir priemones, siekiant nustatyty
tiksly.

1.2. TIKSLAS. Uztikrinti auksta kokybinj teikiamy viedujy paslaugy lyg.

1.2.1. Uzdavinys. Bendrovéje idiegti efektyviu procesy valdymo sistemg (LEAN), siekiant sukurti didesne
verte klientui ir didinti savo konkurencinj pranasuma.

1.2.2. Uzdavinys. Darbuotejy bendryjy ir specialiujy gebéjimy tobulinimas.
1.2.3. Uzdavinys. Auk$ciausios grandies vadovy gerosios valdysenos gebéjimus ir kompetencijas kelti

nuosekliai bei kryptingai.

1.3. TIKSLAS. Didinti teikiamy paslaugy jvairove.

1.3.1. Uzdavinys. Didinti teikiamy vieSujy paslaugy jvairove ir apreptj, keliant administravimo kokybe bei
efektyvuma.

1.3.2. Uzdavinys. Didinti teikiamy komerciniy paslaugy jvairove.

Il PRIORITETAS. Bendroves veiklos planavimas ir vertés didinimas

2.1. TIKSLAS. Bendrovés veiklos planavimas darniai ir tvariai bendroves veiklai uztikrinti.

2.1.1. UZdavinys. Planavimo procese uztikrinti integruotuma, inovatyvuma ir socialine atsakomybe.

2.1.2. UzZdavinys. Parengti turte ir jsipareigojimy valdymo sistems, siekiant efektyviai naudoti turta bei
resursus.

2.1.3. Uzdavinys. Kasmet sudaryti ir jgyvendinti jmonés veiklos biudZetg, siekiant valdyma gristi ekonomika,
labiau jtraukti darbuotojus svariau prisidéti jgyvendinant jmonés tikslus.

2.2. TIKSLAS. Bendrovés vertés didinimas.
2.2.1. Uzdavinys. Kelti komerciniy (ne vieSujy) paslaugu pelningumo lygj per investicijas | perspektyvius ir

atsiperkancius projektus.

2.2.2. Uzdavinys. Sekmingam investiciniy projektu valdymui, verslo vystymui naudoti pazangias projekty
valdymo metodikas.



20 METU METINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas

2.2.3. UZdavinys. Didinti akcininky verte diversifikuojant vykdoma veikla: ple€iant vykdomy vieSyjy paslaugy
spekira bei didinant apimtis, o taip pat ijgyvendinant naujas komercines veiklas.

2.2.4. Uzdavinys. Siekiant plésti bendrovés veiklg, analizuoti ir stebéti rinka verslo jsigijimo/prijungimo tikslu.

2.2.5. Uzdavinys. Diegti inovacijas ir technologinius sprendinius.

Il PRIORITETAS. Orientuotas, motyvuotas ir sveikas darbuotojas

3.1. TIKSLAS. Kurti saugia, sveika, motyvuojancia darbo aplinka.

3.1.1. Uzdavinys. Parengti ir jgyvendinti | rezultata orientuotg bendrovés darbo organizavimo politika.

3.1.2. Uzdavinys. Taikyti darbuoctojy lojalumo, grindziamo bendromis vertybémis, indekso nustatymo ir
darbuotoju skatinimo metodika.

3.1.3. Uzdavinys. Skatinti darbuotojy fizinj aktyvuma.

Imonés vizija, misija, vertybés

o N e g B ey ey
Vizija Misija Vertybés
Inovacijomis veiklg grindzianti, Socialial atsakingo verslo IStikimybé visuomenés
auksty kokybiniy standarty vystymas visuomenes gerovei, interesams, ekologija,
vie§gsias paslaugas keleiviy regiono plétrai ir akcininky inovacijos, kompetencija ir
pervezimo ir miesto priezilros lOkesciams tenkinti kokybé bei veikios skaidrumas.

srityje telkianti, auksciausius
veiklos skaidrumo,
ekologiskume bei socialinés
atsakomybes standartus
veikloje propaguojanti
bendrove.

Klaipédos autobusy parko misija. Socialiai atsakingo versio vystymas visuomenés gerovei, regiono plétrai ir
akcininky l0kesciams tenkinti.

Klaipédos autobusy parko vizija. Inovacijomis veikla grindZianti, auks$ty kokybiniy standarty vieSasias
paslaugas keleiviy pervezimo ir miesto priezilros srityje teikianti, auk$&iausius veiklos skaidrumo,
ekologiskumo bei socialinés atsakomybés standartus veikloje propaguojanti bendrové.

Klaipédos autobusy parko vertybés. 18tikimybé visuomenés interesams, ekologija, inovacijos, kompetencija
ir kokybé bei veiklos skaidrumas.



2.2. Veiklos planai ir prognozés

Vykdydama strateginiuose planavimo dokumentuose numatytas priemones, 2020 m. bendrové pilnai peréjo
prie naujos apskaitos sistemos, idiegé didzigjg dalj veiklos procesy valdymo sistemos. |gyvendindama
strateginius planus, bendroveé laiméjo konkursg ir pradéjo aptarnauti 7, 11A, 118, 154, 158, 20, 29 marsrutus,
parenge ir pateike paraiSkg daliniam finansavimui i§ Klimato kaitos programos gauti, siekiant jsigyti 10 nauju
elektra varomy miesto autobusu. 2020 m. bendrové uZbaigé kuro kolonélés rekonstrukcijos projekta,
atnaujino techniniy apZiGry cecho grindy dangas, sigijo ratu montavimo/balansavimo jranga, jrengé
aplinkosauginius reikalavimus atitinkan¢ig saslavy, susidaranéiy i§ miesto valymo paslaugos teikimo,
kaupimo vieta. 2021 m. sieksime sudaryti sutartis* d&l garantinio aptarnavimo ir remonto mikroautobusams
paslaugos teikimo bei dél elektriniy autobusy aptarnavimo.

2020 m. bendrové pilnai jgyvendino vienintelio bendrovés akcininko Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos lGkesciy raste bendrovei nustatytus veiklos rodiklius ir jgyvendino beveik visus finansinés
veiklos efektyvumo rodiklius.

Bendroveés valdybos sprendimu buve patvirtintas bendrovés veiklos planas 2020-2022 metams. Pasaulj ir
Lietuvg sukausCiusi pandemija koregavo bendrovés veikios plana, todél viduryje ataskaitiniy mety valdyba
patvirtino patikslintg veiklos plang. Tikslinant veiklos plana buvo siekiama ne atsisakyti nevykdomy
priemoniy, o jy vykdyma numatyti véliau — pasibaigus pandemijos sukeltiems ribojimams.



Pradinis 2020-2022 m. veiklos planas bei 2020 metais atlikti plano pakeitimai:

Pavadinimas

Strategi'nis tikslas 1. Kelti'teikiamu\ vieduju paslaugu kokybe, siekiant i$laikyti turimus ir plétoti naujus vieéLﬁu '

paslaugu projektus

Kriterijaus rodikliai ir vykdytojai

Pavadinimas

Kiaipédios autobusy parkas
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Usztikrinti aukstg keleiviy aptarnavimo efektyvuma, kuitlra, sauguma Siuclaikiniy technologijy ir metodiky pagalba

Bendrovés darbuotoju
(vairuotoju) kvalifikacijos
kelimas, siekiant uztikrinti
aukstg keleiviy aptarnavimo
kokybe, derama asistavimg
senyvo amziaus ir Zzmonéms,
turintiems negalig, gebéjima
aptarnauti miesto svecius per
baziniy uzsienio kalbos Ziniy
vairuotojams ugdyma

Keleiviy nusiskundimams/
padékoms registructi
"Pasitikéjimo linijos"
sukdrimas, manitoringo
vykdymas

Pridétiniy paslaugy teikimas,
atsizvelgiant | aptarnaujamy
miesto ir priemiescio marsruty
keleiviy poreikius bei sezonus
(dviragiy pervezimas,

Gerosios praktikos vizitai
administracijos darbuotojams
Lietuvoje ir uzsienyje
(darbuctoju sk.)

Teoriniai - praktiniai vairuotojy
mokymai darbec su senyvo
amziaus ar turingiais negalia
Zmonemis (vairuotojy sk.)

Parengta vairuotojy uzsienio
kalbos mokymo metodika (vnt.)

Apmokyta vairuotojy {Zmoniu)

Paruosta Zodynéliy/fraziy
dalomoji medziaga (vnt.)

Bendroveés internetiniame
puslapyje sukurta "Pasitikéjimo
linij2", kur keleiviai, klientai gali
teikti savo pasidlymus,
nusiskundimus, | kuriuos
atsakoma pareiskéjui per 10
darbo dieny (vnt.)

Duomeny rinkimas, skatinime,
nuobaudy taikymas (mén.)

Iranga dviraéiy pervezimui, vnt.

5 5 5
50 50 50
+ 1

38 3 38 30 30 30

60 880 806 60 60 80

4
-

2 42 12 12 12

Nekinta

Nekinta

- Priemonés

igyvendinimg
pradeti 2023 m.

Priemones
jgyvendinima
pradeti 2022 m.

Nekinta



e -NET

,Draugiskos gyvinams
autobusy zonos" ir kt.).

Lipdukai "Draugiskas
gyvinams marsrutas”,
"Draugiska gyvinams zona"
(vnt.)

Mobilil__l telefony ikrovimo
jrangos
[sigijimas/sumontavimas (vnt.)

o, | )

Klaipédas autobusy parkas

2C

20 10

Ekologiskumo keleiviy pervezimo paslaugy sekteriuje regicne didinimas

Autobusy parka atnauyjinti
ekologiskomis netarsiomis ar
maziau tarSiomis transporto
priemonemis

Naujy keleiviy vezimo
pasiaugy pletojimas

Naujy dujiniy miesto autobusu
isigijimas (vnt.)

Naudoty ekologigkesniy
tarpmieséio autobusy jsigijimas
(vnt.)

Parzaigkos ES finansavimui
gauti pateikimas (vnt.)

Naujy elekira varomy
autobusy jsigijimas (vnt.)

Partnerystgie su Klaipédos
miesto savivaldybe
ikiprekybiniy pirkimy projekto
keliu sukurta ekologisko vidaus
vandeny taksi koncapcija (vnt.)

Parinerystéje su Klaipedes
miesto savivaldybe
ikiprekybiniy pirkimy projekto
keliu rengiamas projekias
saulés energijos pagalba
gaminti vandenilinj kura
autobusams (koncepcija,
prototipas, produkias) (vnt.)

Parengtas ekolegisko vandens

taksi stoteliu/priepiauku
techninis projektas (vnt.)

Partnerystéje su Klaipédos
miesto savivaldybe

3 2
1
10
4
i
4
K

20

Priemonés

igyvendinimg
pradeéti 2025 m.,
su naujomis
vezimo
sutartimis, jei
bus foks
sutartinis

 reikalavimas

Nekinta

- Nekinta

Nauja priemoné
- paieikia
paraiSka pagal
Klimato kaitos
programa

Priemoneés
jgyvendinimag
pradeti 2023 m.

Priemonés

igyvendinimg

 pradéti 2024 m.

Priemonés

- jgyvendinima

pradéti 2025 m.

Priemones
igyvendinimag
pradéti 2026 m.



Inovaciju, siekiant mazinti kuro
emisijg ir oro tar$g diegimas

Dalyvavimas miesto
projektucse, siekiant jdiegti
mobiliy miesto ore tarSos
matuokliy sistemas

Dalyvavimas projekiucse,
siekiant vystyti technologigkai
naujas ekologigko transporto
rlsis, pasinaudojant ES
finansavimo instrumentais
inovacijy ir technologijy
diegimui

Inicijucti ir padéti Klaipedos
miesto savivaldybei sukurti
modelj, kuris nustatyty miesto
vieSojo fransporto sekiariaus
iSmetamujy SESD kiekio
mazinimo politikg ir priemones

ikiprekybiniy pirkimy projekio
keliu sukurtas ekclogisko
vidaus vandenu taksi protetipas
(vnt.) -
i8testuotas sukurtas prototipas
(vnt.)

MTEP produkcijos projekto
parengimas, siekiant mazinti
kuro emisijg ir oro taréz
(projektas)

Pasillymo Klzipédeos miesto
savivaldybei ant miesto
marsrutuose vaziuojantiy
autobusy montuoti mabilias oro
tarSos matavimo sioteles, realiu
laiku perduodant duomenis
(vnt.).

Pateikia paraisky (vnt.)

Parengtas ir savivaldybei
pateikias pasillymas

Modernizuoti bendroves gamybine baze ir gamybos isteklius

Projektuoti ir modernizuoti
Okine infrastrukibra

Bendrovés techninés apZidros
cecho bei jo jrangos
atnaujinimas

IT tinkly infrastrukidros
madernizavimas ir kity
duomeny valdymo ir saugume
priemoniy jdiegimas

Dujy uzpylimeo stoties
atnaujinimas (vnt.)

Saslavy kaupimo vietos
frengimas(vnt.)

Bendroveés techninés apzilros
cecho bei jo jrangos
atnaujinimas (vnt.)

Duomeny archyvy iskélimas |
debesijg

Priemonés
igyvendinimg
pradéti 2023 m.

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Priemonés
igyvendinimg
pradeti 2023 m.

Nekinta

Priemones
igyvendinimg

pradeti 2022 m.



Saules energijos Silumos
kolektoriaus jrengimas
karStam vandeniui ruosti

Wi-Fi jrangos sumontavimas
(vnt.)

Saulés energijos Silumos

kolektoriaus jrengimas karstam =
vandeniui ruosti (vnt.)

Nekinta

Priemonés
igyvendinimg
pradéti 2023 m.

trateginis tikslas 2. Didinti pajamas ir mazinti kastus efektyvinant valdymo ir organizacinius ﬁrdéesus ;mo-ng'aj_e _
Efektyvinti jmonés organizacine bei valdymo sistema per Zmogigkujy istekliy, technologijy ir procesy optimizavima

Kasmet sudaryti ir jgyvendinti
imonés veiklos biudZetg,
susietg su strateginiu veiklos
planu bei atsakingais
asmenimis

ldiegti dokumentu ir uzduoéiy
valdymo sistema

Bendrovéje jdiegti efektyviu
procesy valdymo sisteamg
(LEAN)

Vykdyti susijusiy arba artimy
versly jsigijimo projektus

projekiy

Sudarytas, patvirtintas
biudZetas

Parengtas uzduotiy vé!dymo
tvarkos aprasas (vnt.)

|diegta dokumenty ir uzduogiy
valdymo sistemas (vnt.)

Partnerio-konsultanto

+

parinkimas viesyju pirkimy
badu
Apmokytu LEAN eksperty
skaitius

|diegta LEAN sistema

lgyvendinta versly jsigijimo

Padidinti papildomig jpl'aukuk (nuosavy finansiniy Saltiniy didinimas) uz
netiesioging ar naujg jmones veikla srautus.

Kity (ne vezimo) paslaugy
(iSorei): autobusy iSorés
plovimas, diagnostika,
stabdziy ir vaziuckies patikra
ir kt. teikimo efektyvinimas

Siunty tarnybos teikiamy
paslaugy efektyvinimas

Dalyvavimas kombinuotojo
keleiviy vezimo projekiuose
pagrindinio ar susijusio
partnerio teisémis

Kitu paslaugy teikimo procesy

aprasy, rinkodaros ir 2 2
kaincdaros parengimas (vnt.)
Kity paslaugu teikimo
rinkodaros priemoniy
(skelbimai, tiesioginé rinkodara)
igyvendinimas (vnt.)

Siunty stebgjimo sistemos
diegimas (vnt.)

Klienty informavimoe sistemos
diegimas (vnt.)

Bendradarbiavimo sutarties su
Listuvos gelezinkeliai 1
sudarymas (vnt.)

Bendradarbiavimo sutarties su
Lietuvos oro uostai sudarymas 1 1
(vnt.)

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Priemones

igyvendinimg
pradeti 2023 m.
Priemonés
igyvendinimg

| pradeti 2024 m._

Priemoneés
igyvendinimg
pradéti 2025 m.

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Nekinta

Priemoneés

igyvendinima
pradeti 2021 m.



Nuomojamo administracinio
pastiato fasado apéiltinimas

Tapti nulinés emisijos vie$ojo
transporto priemoniy
gamintojo atstovu Lietuvoje

Dalyvauti pilctiniuose
projektuose atlieky tvarkymo,
vieSyjy erdviu priezidros
paslaugoms teikii

Strategini;s_ tikslas 3. Kurti saugig, sveika motyvuojantia darbo aplinkg
Imonés veikloje diegti inovacijas

Skaitmeninti bendroves
archyvinius dokumentus bei
personzlo bylas

|diegti darbuotojy
"Pasitik&jimo linijg", siekiant
jvertinti psichologinj
mikroklimatg, veiklos
organizavimo spragas ir kt.

Bendradarbiavimo sutarciy su
keleiviniy ir RO-RO tipo kelty
agentais sudarymas (vnt.)

Apéiltintas nuomojamo
administracinio pastaic fasadas
(vnt)

Pasiradyia atstovavimo sutariy

Dalyvauta konkursuose (vnt.)

Specialios technikos jsigijimas
(vnt.)

Suskaitmeninta bendroves
archyviniy byly, %

Suskaitmeninta bendrovés
personalo byly, %

Idiegta sistema

Imonéje diegti motyvuojangia sveikg darbo aplinkg

Inicijucti derybas, siekiant
kolektyvine darbo sutarij
papildyti nuostata dél
darbdavio skiriamos darbo
uZmokescio fondo dalies |
darbuotojy pensijy fondus

Parengti "Lojalaus darbuotojo”
skatinimo per darbdavio
apmeckama sveikatos
draudimag tvarkos aprasg

Darbuotojy tarnybinio
mobilumo tikslu jmongje
sukurti dviragiy mainy sistema

Pakeista kolektyviné darbo
sutartis

Parengtas apradas

Isigyta dviraciy

Irengta dviraCiy saugykla

RN

I8}

s |
___.u;Q____

Klaipédos autobusy parkas

3 |3
2 2
10 20
30 70
1

1

4 2

Priemonés
igyvendinimg
pradeti 2021 m.

Priemonés

igyvendinimag

pradeti 2021 m.

Nekinta

Priemoneés
igyvendinimg
pradéti 2021 m.

Priemonés
igyvendinimg
pradeti 2023 m.

Priemonés
igyvendinima
pradeti 2021 m.

Priemoneés
igyvendinimag
pradeti 2022 m.

Priemonés
igyvendinima
pradéti 2022 m.

Priemonés

~ jgyvendinimg

pradéti 2021 m.

o
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Imonéje jrengti darbuotoju
sportavimui pritaikytas erdves

Irengtoje erdveje esandiy
sporto jrenginiy skaidius

2.3. Pasiekty veiklos rezultaty atitiktis

is‘;}
l'%

Klaipédos autobusy parkas

Priemones
jgyvendinima
| pradeti 2022 m.

Nors ataskaitiniai metai buvo sudétingi, taciau strateginio plano vykdymas yra labai geras. Siektina, kad
UZsiteses visuotinis karantinas ir ateityje leisty bendrovei nemazinti ambicingy plany jgyvendinime tempu.

Pavadinimas

Kriterijaus rodikliai ir vykdytojai

Pavadinimas

2020-ieji metai

Vykdymo pazanga 2020 metais

Strateginis tikslas 1. Kelti teikiamuy vieSuju paslaugy kokybe, siekiant iSlaikyti turimus ir plétoti naujus viesyjy 7

‘paslaugy projektus

UZtikrinti auksta keleiviy aptarnayin&o'efektyvumag. kuitQrg, sauguma siuclaikiniy ieshnﬂblbgijugir rﬁe&pdikq pagalba

Bendrovés darbuotojy (vairuotojy)
kvalifikacijos kélimas, siekiant
uztikrinti auksta keleiviy
aptamavimo kokybe, deramg
asistavima senyvo amziaus ir
Zmonéms, turintiems negalia,
gebéjimg aptarnauti miesto svecius
per baziniy uzsienio kalbos Ziniy
vairuotojams ugdymsa

Keleiviy nusiskundimams/padékoms
registruoti "Pasitikéjimao linjjos"
sukirimas, monitoringo vykdymas

Gerosios praktikos vizitai
administracijos darbuctojams
Lietuvoje ir uzsienyje
(darbuotojy sk.)

Teoriniai - praktiniai vairuotojy
mokymai darbo su senyvo
amziaus ar turinéiais negalig
Zmonémis (vairuotojy sk.)

Parengta vairuotojy uzsienio
kalbos mokymo metodika
(vnt.)

Apmokyta vairuotojy {Zmoniu)

Paruo$ta Zodyneliy/fraziy
dalomoji medziaga (vnt.)

Bendrovés internetiniame
puslapyje sukurta "Pasitikéjimo
linija", kur keleiviai, klientai gali
teikti savo pasidlymus,
nusiskundimus, j kuriues
atsakoma pareigké&jui per 10
darbo dieny (vnt.)

Duomeny rinkimas, skatinimo,
nuobaudy taikymas (mén.)

5

Dalyvauta Keleiviy veZéjy asociacijos
bei asociacijos "Linava" posedZiucse
viso 11 karty. Esminiai klausimai

buvo siejami su COVID-19 epidemija

38 vairuotojams pravesti mokymai
klienty aptarnavimo tobuiinimo srityje,
kur pagrindiniai akcentai buvo padéti
suprasti keleiviy elgsenos
psichologija, priklausomai nuo mety
laiko, piko/ne piko valandy,
mikroklimato ir kity faktoriu, streso ir
konfliktiniy situacijy valdymas

Del COVID-19 sustojus
tarptautiniams pervezimams bei
epidemijos pasékoje neapibréztos
situacijos, priemoné nevykdoma

Rengiama naujo bendrovés
internetinio puslapio koncepcija, kur
numatyta jdiegti "Pasitikéjimo linijos”
funkcijg iSorés vartotojams
(keleiviams, kt.subjekiams)
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Pridetiniy paslaugy teikimas,
atsizvelgiant | aptarnaujamy miesto
ir priemiestio marsruty keleiviy
poreikius bei sezonus (dviraciy
pervezimas, ,Draugi$kos gyvinams
autobusy zonos" ir kt.).

Iranga dviracdiy pervezimui,

vnt. 2
Lipdukai "Draugiskas

gyvinams marsrutas”, 20
"Draugiska gyvinams zona"

(vnt.)

Mobiliy telefony jkrovimo

jrangos 30

isigijimas/sumontavimas (vnt.)

Ekologiskumo keleiviy pervezimo paslaugy sektoriuje regione didinimas

Autobusy parkg atnaujinti
ekologiSkomis netarsiomis ar
maziau tarSiomis transporto
priemonémis

Naujy keleiviy veZimo paslaugy
plétojimas

Naudoty ekologidkesniy
tarpmiescio autobusy 3
jsigliimas (vnt.)

Naujy elekira varomy
autobusy jsigijimas (vnt.)

Partnerystéje su Klaipédos
miestc savivaldybe
ikiprekybiniy pirkimu projekto
keliu sukurta ekologisko
vidaus vandeny taksi
koncepcija (vnt.)

Partnerystéje su Klaipédos
miesto savivaldybe
ikiprekybiniy pirkimy projekto
keliu rengiamas projektas
saules energijos pagalba
gaminti vandenilinj kura
autobusams (koncepcija,
prototipas, produktas) (vnt.)

Parengtas ekologigko vandens
taksi stoteliu/prieplaukuy
techninis projektas (vnt.)

5 autcbusams jsigyta dviradiy
perveZimui skirta jranga, tatiau del
marsruty intensyvumo bei neesant
keleiviy pervezima Klaipédos mieste
organizuojandio subjekto valios,
nemontucjama

Klaipédos miesto taryba 2020-08-18
patvirtino Keleiviy ir bagaZo veZimo
vietinio reguliaraus susisiekimo
marsrutais tvarkos aprasda, kuriuo
numatyta autobusuose nuo naujy
sutarCiy irengti "DraugisSkas
gyvinams" zonas. Pagal galiojanCias
vezimo sutartis, tokios zonos
nenumatytos, todel priemoné bus
igyvendinama naujomis sutartimis

18 naujy MAN miesto autobusy, 2
elekiriniuose miesto autobusuose bei
7 tarpmiesdic autobusuose yra USB
jungtys mobiliy telefony jkrovimui

|sigyti 2 naudoti, tadiau aukstesnes
ekologineés ir komforto klasés
tarpmiescio autobusai, 10 nauju mikro
autobusy priemieséio perveZimams

Bendrové pateiké paraidka ES
finansavimui gauti pagal Klimato
kaitos programa 10 elekira varomy
auiobusy jsigyti. Paraiskos bus
jvertintos ir sprendimai bus priimti
sekanliais metais.

Del COVID-19 epidemijos pasékoje
neapibreztos situacijos, priemoné
nevykdoma. Ketinimas jtrauktas |
strateginius bendroves planus,
patvirtinus Klaipédos miesto
savivaldybés. Vykdymas bus
atnaujinamas, pasauliui suvaidzius
epidemijg bei atkbrus ekonomikg.
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Inovaciju. siekiant mazinti kuro
emisijg ir oro tarsa diegimas

Dealyvavimas miesto projekiuose,
siekiant jdiegti mobiliy miesto oro
tarSos matuckliy sistemas

Dalyvavimas projekiuose, siekiant
vystyti technologiskai naujas
ekologisko transporio risis,
pasinaudojant ES finansavimo
instrumentais inovacijy ir
technologiju diegimui

Inicijuoti ir padeti Klaipédos miesto
savivaldybei sukurti modelj, kuris
nustatyty miesto vieSojo transporto
sektoriaus i$metamuyjy SESD kiekio
mazinimo politika ir priemones

Klaipédos autobusy parkas

Parinerystéje su Klaipedos
miesto savivaldybe
iKiprekybiniu pirkimu projekto
keliu sukurtas ekologisko
vidaus vandeny taksi
prototipas (vnt.)

IStestuotas sukurtas prototipas
(vnt.)

MTEP produkcijos projekto
parengimas, siekiant mazinti
kuro emisija ir oro targa
(projekias)

Pasitlymao Klaipédos miesto
savivaldybei ant miesto
marsrutuose vaziuojantiy
autobusy montuoti mobilias
oro taréos matavimo stoteles,
realiu laiku perducdant
ducmenis (vnt.).

Pateikta parai$ky (vnt.)

Parengtas ir savivaldybei
pateikias pasillymas

Modernizuoti bendrovés gamybine baze ir gamybos isteklius

Projektucti ir modernizuoti tking
infrastruktirg

Dujy uZpylimo stoties
atnaujinimas (vnt.)

Saslavy kaupimo vietos
irengimas(vnt.)

MITA atitinkamy kvietimy $iuo metu
nera. Bendrove pateikeé paraiSkg ES
finansavimui gauti pagal Klimato
kaitos programa 10 elekira varomy
autobusy jsigyti.

Dalyvaujama Kiaipédos miesio
savivaldybes Aplinkos oro kokybés
sprenciniy formavimo darbo grupéje,
teikiami pasidlymai, Aplinkos oro
kokybés programai, sidloma iSnaudoti
mieste kursuojancius autobusus
mobilioms oro tarSos stoteléms
jrengti. Sprendimg priims darbo grupée
bel tvirtins miesto taryba.

Del COVID-18 epidemijos pasekoje
neapibrézios situacijos, priemoné
nevykdoma. Ketinimas jtraukias j
strateginius bendroves planus,
patvirtinus Klaipedos miesto
savivaldybés. Vykdymas bus
atnaujinamas, pasauliui suvaldzius
epidemijg bei atklrus ekonomika.

Aktyviai dalyvauta siekiant Klaipédos
miesto numatytame 2020-07-30
tarybos posédyje patvirtinti gaires dél
naujos ekologisko transporto rdsies
diegimo Kiaipédos mieste 2020-2029
metams

Taupant jmonés léSas ir nesant
ypatinge bitinumo, COVID-19
epidemijos suvaldymo laikotarpiu
vykdyti neplanucjama

Irengta sasiavy kaupimo vieta
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Bendroveés techninés apziltros
cecho bei jo jrangos atnaujinimas

IT tinkly infrastrukiCros
modernizavimas ir kity duomeny
valdymo ir saugumo priemoniu
idiegimas

Saulés energijos Silumos
kolektoriaus jrengimas karstam
vandeniui ruosti

i
b

Klaipédos autobusy parkas

Bendrovés technings apZiGros
cecho bei jo jrangos
atnaujinimas (vnt.)

Duomenu archyvy iSkélimas
debesija

Wi-Fi jrangos sumontavimas
(vnt.)

Saulés energijos Silumos
kolekioriaus jrengimas
karstam vandeniui ruodti (%)

Paklota sglyginai nebrangi ir patvari
danga i§ perdirbty padangy.

Pradéta diegti DVS AVILYS, kurios
funkcionalumas leidzia archyvuoti
elekironinius dokumentus, todél
atskira priemoné néra bltina, taciau
rodikiis bus pasiektas sekanciais
metais

Sumontuocta jranga

Pateikia paraiska , siekiant gauti
daling ES negrazinama subsidija.
Paraiskos vertinimas sekandiais
finansiniais metais.

Strateginis tikslas 2. Didinti pajamas ir mazinti kastus efektyvinant valdymo ir organizacinius procesus jmongje

Efektyvinti jmonés organizacing bei valdymo sistema per Zmogiskuju istekliy, technologiju ir procesy optimizavima

Kasmet sudaryti ir jgyvendinti
imonés veiklos biudzetz, susieta su
strateginiu veiklos planu bei
atsakingais asmenimis

Idiegti dokumenty ir uzduogiy

valdymo sistema

Bendrovéije jdiegti efekiyviy procesy
valdymo sistemg (LEAN)

Vykdyti susijusiu arba artimuy versly
isigiiimo projekius

Sudarytas, patvirtintas
biudZetas

Parengtas uzduociy valdymo
tvarkos apradas (vnt.)

|diegta dekumenty ir uzduodiy
valdymo sistemas (vnt.)

Partnerio-konsultanto
parinkimas viedyjy pirkimy
bldu

Apmoekyty LEAN eksperty
skaidius

|diegta LEAN sistema

lgyvendinta versly jsigijimo
projekiu

Rengiamas biudZeto projekias

Terra IT programuoja ir palengva
diegia sistemas. |diegta 80 %
funkcionalumo.

Sistemg diegti planucjama 2022-2023
metais.

Vykdoma rinkos stebésena

Padidinti papildomy jplauky (nuosavy finansiniy $altiniy didinimas) uz netiesiogine ar naujg jmonés veiklg srautus,

Kity (ne vezimo) paslaugy (iSorei):
autobusy iSorés plovimas,

diagnostika, stabdziy ir vaziuoklés
patikra ir kt. teikimo efektyvinimas

Kity paslaugy teikimo procesy
aprasy, rinkodaros ir
kainodaros parengimas (vnt.)
Kitu paslaugy teikimo
rinkodaros priemoniy
(skelbimai, tiesioging

rinkodara) jgyvendinimas (vnt.)

Vykdoma. Pajamos i$ nurodytos
veiklos augo virs 8 %

-
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Siunty tarnybes teikiamy paslaugu
efektyvinimas

Dalyvavimas kombinuctojo keleiviy
veZimo projekiuose pagrindinio ar
susijusio partnerio teisémis

Nuomojame administracinio pastato
fasado apsiltinimas

Tapti nulinés emisijos vie$ojo
transporto priemoniy gamintojo
atstovu Lietuvoje

Dalyvauti projektuose atlieky
tvarkymo, vieSujy erdviy priezidros
paslaugoms teikii

Siunty stebéjimo sistemos
diegimas (vnt.)

Klienty informavimo sistemos
diegimas (vnt.)

Bendradarbiavimo sutarties su

Lietuvos geleZinkeliai
sudarymas (vnt.)
Bendradarbiavimo sutarties su
Lietuvos oro uostai sudarymas
(vnt.)

Bendradarbiavimo sutartiy su
keleiviniy ir RO-RO tipo kelty
agentais sudarymas (vnt.)

ApsSiltintas nuomojamo
administracinio pastato
fasadas (%)

Pasiradyta atstovavimo
sutarciy

Dalyvauta konkursuocse (vnt.)

Specialios technikos jsigijimas
(vnt.)

Strateginis tikslas 3. Kurti saugig, sveikg motyvuojantia darbo aplinkg

Imonés veikloje diegti inovacijas

Skaitmeninti bendrovés archyvinius
dokumentus bei personalo bylas

|diegti darbuotojy "Pasitikéjimo
linija", siekiant jvertinti psichologinj
mikroklimatg, veiklos organizavimo
spragas ir k.

Suskaitmeninta bendrovés
archyviniy byly, %

Suskaitmeninta bendrovés
personalo bylu, %

|diegta sistema

Imongje diegti motyvuojanctia sveikg darbo aplinka

Veikia siunty pristatymo paslauga,
sudaroma vis naujy sutarciy, taciau
dél COVID-19 siunty tarnyba visiskai
nedirbo vir§ 1 ménesio

Vykdoma sutartis

Del COVID-18 epidemijos pasékoje
neapibréztos situacijos, derybos yra
sudetingos, priemoné nevykdoma

Taupant jmonés lésas ir nesant
ypatingo bitinumo, COVID-19
epidemijos suvaldymo laikotarpiu
vykdyti neplanuojama

Vykdoma rinkos stebésena, kuriama
strategija dél atstovavimo. Pasiradyta
sutartis del autorizuoto serviso
paslaugy teikimo elektriniy autobusy
gamintoju.

Stebimi kvietimai, ataskaitiniu
laikotarpiu kvietimy nebuvo

Diegiamos dokumenty valdymo
sistemos (AVILYS) bei procesy
valdymo sprendiniai (Terra IT) leidZia
pradéti dokumenty skaitmeninimo
priemonés vykdyma. Naujai priimamy
darbuotojy asmens bylos jau yra
skaitmeninamos.

Rengiama naujo bendroves
internetinio puslapio koncepcija, kur
numatyta diegti "Pasitikéjimo linijos"
funkcijg vidiniam jmonés naudojimui
(Intranet)
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Inicijuoti derybas, siekiant
kolektyvine darbo sutarij papildyti
nuostata del darbdavic skiriamos
darbo uzmokeséio fondo dalies |
darbuotojy pensijy fondus

Parengti "Lojalaus darbuotojo”
skatinimo per darbdavic apmeckamag
sveikatos draudima tvarkos aprasa

Darbuctojy tarnybinio mobilume
tikslu jmonéje sukurti dviraéiy mainy
sistemg

Imonéje jrengti darbuotojy
sportavimui pritaikytas erdves

Pzkeista kolektyviné darbo
sutariis

Parengtas aprasas

|sigyta dviratiy

Irengta dviragiy saugykla

irengtoje erdveéje esanéiy
sporio jrenginiy skaidius

Derinamos keitiamos Kolektyvines
sutarties saglygos. Kolektyviné sutartis
bus patvirtinta sekanéiais metais

Taupant jmonés l&3as ir jveriinant
galima naujg COVID-18 epidemijos
bangg, priemone ketinama vykdyti,
kai bus suvaldytos epidemijos
sukeltes ar potenciziios pasekmeés

Taupant imones lesas ir jvertinant
galima naujg COVID-19 epidemijos
bangg, priemone ketinama vykdyti,

kai bus suvaldytos epidemijos

sukeltos ar potencialios pasekmes

Pasirasyta sutartis su ranigov'uﬂdé['
patalpy pritaikymo sporto erdvei
jrengti.

Akcininky bendrovei keliami lGkesciai taip pat yra arba baigiami (darbuotojy mokymai), jgyvendinti visi,
iskaitant veiklos rodiklius, kuriy rodiklio reik8mes rezultatas buve nustatytas pasiekti per 4 metus:

Eil. |monés bendrojo veikios rodiklio

Nr. pavadinimas

Matavimo
vienetas

Miesto marSruty naudojamuy autobusy,

y varomuy ekologiSku kuru (su ne Zemesnés
' nei EURQO-5 ekologines kiasés varikliais),

Imonéje dalis

Proc.

Klienty aptarnavimo mokymuose

(nejskaitant 95 kodo) dalyvavusiy ir
pazymejimus gavusiu vairuotojy dalis

Miesto marSrutams aptarnauti jmonéje
naudojama autobusy su 0 teréaly emisija
dalis

Dalyvavimas savivaldybés skelbiamuose
komunalinio Okio vieSyju paslaugy
konkursuose

Proc.

Proc.

Kartai

Rodiklio reikdmeé
pericdo pabaigoje

Rodiklio reik&me
ataskaitinio laikotarpic

(2023 m.) pabéigoje_ (20__29’_12’31..)..._
70 70

25 28

5 <]

5 2
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2020 METU METINIS PRANESIMAS ""“:Q‘W
lgyvendinta infrastruktires, skirtos nulinés
5. emisijos viescjo transporto aptarnavimui, Vnt. 2 2
investiciniy projekty
Rodiklio reikdmé Rodiklio reik3me
Eil. Imonés finansiniai veiklos efektyvumo Matavimo kiekvieny ataskaitinio laikotarpio
Nr. rodiklia vienetas finansiniy mety pabaigoje

pabaigoje (2020-12-31)

Nuosavybes graza (ROE)
1 Nuosavybés gragza (ROE) = (Grynasis

. Proc. 5.5 8,73
pelnas / Nuosavas kapitalas)*100
Turto graéa (ROA) " : N
2 Turto graza (ROA) = (Grynasis pelnas / Proc. 15 270
Turtas)*100 ' '
Bendrés_is pelningumas 7
3. Bendrasis pelningumas = (pardavimo Proc 10 1173
pajamos-pardavimo savikaina / pardavimo ’ '
pajamos)*100
Isiskolinimy koeficientas
4. Isiskolinimo koeficientas = [sipareigojimai/  Koef. <0.7 0.28
Turtas
25 proc. Imonés Enzcnifggzzngan; Aidendy
- e & e
5. Dividendy i8mokegjimas Proc. paskirstytinojo i el

peino (suderinta su akcininku)

FINANSINIY RODIKLIY ANALIZE

3.1. Pajamy, sanaudy, pelningumo, balanso analizé (pagrindiniy grupiy atskleidimas bei
palyginimas su pragjusiu laikotarpiu, kitimg lémusios prieZzastys).

2020 metais bendras realizaciniy pajamy apimtis, lyginant su praéjusiais metais krito 12,75 %. Pardavimo
pajamy kritimas del COVID jtakos bity siekes beveik 19 %, tatiau rezultatg pagerino pradéti vykdyti nauji
priemiestiniai marsrutai. Bendras pelningumas sumazéjo 18,01 %. Kitos pajamos, t.y. COVID likvidavimo
paslaugos (mobills patikros punktai, budintys autobusai izoliuojamiems asmenims perveZti) augo 112.72 %
arba vertine i8raisSka 176036,53 Eur. UZzimtumo tarnybos subsidijy gauta bendrai 506565,87 Eur sumai.
Gautomis subsidijomis buvo dengiamos prastovose ar po prastovy darbuotojams priskaigiuoto DU sumos.
Bendrove 2020 metais uzdirbo 356777 Eur ikimokestinio pelno.
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Pagrindinius finansiniy pelno nuostolio ataskaitos rodiklius uz ataskaitinius metus analizuoti reikia jvertinant
veiklos pokycius bei COVID pandemijos jtaka. Analitiniai duomenys pateikiami pastabose po lentele bei
grafikuose:

Eil. o Einamg_si; F‘raéjeg_ _ Augimas '(+)l
Nr. Straipsniai at;askaxtu_us atgskalt:ms nuosmukis (-)
laikotarpis laikctarpis %

1 Pardavimo pajamos 8036089 9210124 -12,75

2 Par;jévimo savikaing (7083143) (8002760) -.1 1 ;37

3 BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI 942848 1207364 -21 90

4 Bendrosios ir administracinés sanaudos (1074589) (1086835) -1 ’13 "

s Ki’.[os veiklos rezuitatai 488000 220008 112,72.

8 Kitos paIDkanq. ir panasios pajamos 21695 16133 34,47

7 Pallkany ir kitos panasios sgnaudos (48257) (37825) -27,56

Pastaba Nr. 1. Bendroves pardavimo pajamuy apskaitai bendroveje naudojami pelno centrai, tokie, kaip
Miesto perveZimy veikla, Priemiescio pervezimy veikla, Tarpmiesgio pervezimy veikla, UZsakomujy reisy
veikla, Gatviy valymo veikla, Nuomos veikla, Autobusy stoties veikla, Remonto paslaugy veikla, Prekiy
pardavimo (detaliy) veikla. Einamaisiais ataskaitiniais metais, viso perveZimy veiklos generavo bendrajj
nuostolj, kadangi kai kurie (uzsakomuju reisy) perveZimai nebuvo vykdomi arba vykdymas buvo apribotas,
taCiau tiek amortizaciniai atskaitymai, tiek kitos netiesioginés sgnaudos, kurios pagal bendroves apskaitos
politikg yra priskiriamos savikainai, buvo patiriamos visa arba ne taip Zenkliai sumazéjusia apimtimi.
Pelningos (balansucjancios vos vir§ savikainos) veiklos ataskaitiniais metais buvo tik Remonto paslaugy
pardavimo veikla, Autobusy stoties veikla ir Prekiy pardavimo (detaliy) veikla, kuri i§ esmeés isibegejo tik
einamaisiais ataskaitiniais metais (anks¢iau tokia veikla vykdyta nebuvo). 2020 metais buvo pradéti vykdyti
pervezimai pagal naujai laimetus tarpmiestiniy marsruty Nr. 7, 11A, 11B, 15A, 15B, 20, 29 aptarnavimo
konkursus, kas pardavimo pajamas padidino 319854 Eur. Ataskaitiniais metais buvo pakeista Apskaitos
politikg pripazistant pajamomis pajamas (ir savikaing), gautas i§ biliety pardavimo keleiviams. Ankstesniais
metais pardavimo pajamomis buvo pripaZistama tik bendrovés gaunama tarpininkavimo (pardavimo
paslaugy) kaina, o nuo 2020 mety pradZios, pardavimo pajamomis pripazistama visa parduoty biliety verte,
0 ju savikaina pripaZjstama biliety jsigijimo verté. Pajamos ir savikaina del apskaitos politikos pokyCiy
padidejo 234715 Eur. |vertinus padidéjusias pajamas i§ naujy tarpmiestiniy marsruty, apskaitos politikos
registruojant pajamas i§ keleiviams parduoty biliety pokytj bei sumazéjusias sanaudas darbo uZmokesgiui
del is Uzimtumo tarnybos gauty subsidijy, ataskaitiniais metais pardavimo pajamos krito 12,75 proc. Taigi,
siekiant palyginti lyginamus skaitius, i§ einamyjy mety pajamy atimame naujy marsruty apyvarta, pajamas
IS biliety pardavimo ir gauname, kad lyginant su pragjusiais metais pardavimo pajamos krito 18,77 proc.
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Pastaba Nr. 2. Pardavimy savikaina sumazéji kiek mazesne dalimi, nei pajamos ir sudareé 11,37 proc. Pajamuy
ir savikainos kritimo skirtumas i$ esmés nulemtas fo, kad, nors kai kuriy risiy pervezimai sustojo ar sumazéjo
ju apimtys, taiau transporto priemoniy amortizaciniai atskaitymai buvo skaitiuojami visus ataskaitinius
metus.

Pastaba Nr. 3. Bendrojo pelno sumazéjimas 21,90 proc.
Pastaba Nr. 4. Bendros ir administracinés sanaudos i§ esmés kito minimaliai.

Pastaba Nr. 5. Zenkliai iaugo Kitos veiklos pajamos. | Sig pajamy grupe buvo registruojamos pajamos, kurias
bendrove teiké pagal ekstremalios situacijos suvaldymo priemones Klaipédos mieste. 1§ COVID suvaldymo
paslaugy (mobills patikros punktai, autobusai infekuoty gyventojy perveZimui | izoliacijos vietas ir pan.)
pajamos sudaré 172036 Eur.

Pastaba Nr. 6. Ataskaitiniais bendrové taiké sankcijas savo sutartiniams partneriams, kas leme Kity palikany
ir panasiy pajamy did&jima.

Pastaba Nr. 7. Ataskaitiniais metais nauju priemieséio marsruty aptarnavimui lizingo bddu buvo jsigyti nauji
mikroautobusai, todél padidéjo paltkany sgnaudos.
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Analizuojant balanso straipsnius, idskirtos 6 pastabos deél kuriy atskirai pasisakoma po lentele:

Eil.

)

Straipsniai

TURTAS
ILGALAIKIS TURTAS

NEMATERIALUSIS TURTAS
Pletros darbai
Prestizas

Programing jranga )
Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panasios

teises

Kitas nematerialusis turtas

Sumoketi avansai

MATERIALUSIS TURTAS

Zemé

Pastatai ir statiniai

Ma&inos ir jranga

Transporto priemonés

Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai
Investicinis turtas (nebaigta statyba)
Zemeé

Pastatai

Sumoketi avansai ir vykdomi materialiojo turto
statybos(gamybos) darbai
FINANSINIS TURTAS

Imeniy grupés jmoniy akcijos
Paskolos jmoniy grupés jmonéms

i3 imoniu grupés jmoniy gautinos sumos
Asccijuotujy jmoniy akcijos

Paskolos asocijuotosioms jmonéms

13 asocijuctyjy jmeniy gautinos sumos
ligalaikes investicijos ,

Po vieny mety gautinos sumos

Kitas finansinis turtas

KITAS ILGALAIKIS TURTAS
Atidetojo pelno mokeséio turtas
Biologinis turtas

Kitas turtas

TRUMPALAIKIS TURTAS

ATSARGOS

Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés
Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
Produkcija

Pirktos prekes, skirtos perparduoti
Bicloginis turtas

ligalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
Sumoketi avansai

PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS
Pirkejy skolos -

Imoniy grupés jmoniy skolos

Asocijuctujy imoniy skolos

Einamasis
ataskaifinis
laikotarpis

11299252
5791

5724
67

11290961

3419385
54883
7722315
94378

2500

2500

1628377

223190
178072

45118

658345
579759

Pragjes
ataskaitinis

laikotarpis

11942508
703¢

8872

167

11835469

3193130

55414

8224777
87771

364377
2500

2500

2014551

257451
188298

69153 3476

846916
771129

Augimas (+) /
nuosmukis (-
) %

5,38

17,73

1V

-59,88

-5,40
708
-0,96

-6,11
=347

-100,00
0,00

0,00

19,17

-13,30
-5,43

-22,26
-24,82
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Kitos gautinos sumos
TRUMPALAIKES INVESTICIJOS
|moniy grupes jmoniy akcijos

Kitos investicijos

PINIGAI IR PINIGU EKVIVALENTAI

ATEINANCIU LAIKOTARPIU SANAUDOS IR SUKAUPTOS

PAJAMOS
TURTO IS VISO

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI

NUOSAVAS KAPITALAS

KAPITALAS

istatinis (pasiradytasis) arbé pagrindinis kapitaias
Pasiradytasis neapmokétas kapitaias. (=)

Savos zkcijos, pajai (=) '

AKCHIY PRIEDAI

- PERKAINOJIMO REZERVAS

REZERVAI

Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas
Savoms akbijorns jségyti" -

Kiti rezer\}aiﬂ -

NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI)

Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai)

Ankstesniu mety pelnas (nuostoliai)
DOTACIJOS, SUBSIDIJOS

ATIDEJINIAI

Pensi}ﬁ ir panasiy Esip-alr-eigojimq atidejiniari
Makesciy atidéjinial

Kiti atidejiniai

MOKETINOS SUMOS IR KIT! |SIPAREIGOJIMAI

PO VIENY METU MOKETINOS SUMOS IR KITI
ILGALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI

Skoliniai jsipareigejimai (lizingas)

Skolos kredito jstaigoms

Gauti avansai

Skoibé tiekejams

Pagal vekselius ir Cekius mokétinas sumos
Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
Kitos moketinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai

PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI
TRUMPALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI

Skoeliniai jsipareigojimai
Skolos krediio-js-taigoms
Gauti avansai -
S%;bios tiekéjams

Kiaipédos autobusy parkas
78588 75787 3,69
746842 910184 | 1795
73160 06485 2417
13000789 14056044 751
4530741 4225779 721
2567449 2567449 0.00
2567449 2567449 0,00
20 20 0,00
897270 747076 867
911234 643161 41,68
203504 190247 897
707730 452914 5626
354768 268073 32.34
354768 265137 3380
" 2036 -100,00
5150904 6496926 2072
123048 131837 687
123048 131837 667
3196096 3201502 -0,01
1623108 1180826 37.46
1054809 625505 68,61
568299 555231 2,35
1572988 2020676 2215
495834 492842 061
160388 132084 2143
18536 10431 77,70
554377 1007143 44,96
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2020 METU ETINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas
Pagal vekselius ir ekius mokétinos sumos
1mohiu grupes jmonéms moketinos sumos
Asocijuotcsiom.s jmonéms mokétinos sumos
6 .Peln-o mokeééio isipareigojifnéi o 39699

Su darbo santykiais susije gsipareigcjirhai 310851 308451 7 7 077€
Kitos mokeétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 33002 30026 ' 9,83
SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIY LAIKOTARPIU
PAJAMOS

" NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 13000789 14056044 7,83

Pastaba Nr. 1. Einamaisiais ataskaitiniais metais balanse nebeliko sumos eilutéje ,Sumokéti avansai ir
vykdomi materialiojo turio statybos(gamybos) darbai® ir tai susije su tuo, kad ataskaitiniais metais buvo
uzbaigta kuro kolonélés rekonstrukeija ir visos Sioje saskaitoje sukauptos rekonstrukcijos sumos buvo
perkeltos | ilgalaikio materialaus turto sgskaita, turo vienetui Kuro kolonéle.

Pastaba Nr. 2. 24,82 proc. sumazéjo Pirkéjy skoly apimtis. Tai i§ esmés lémé tai, kad pragjusiy ataskaitiniy
mety pabaigai iSrasytos sgskaitos pirkéjams einamaisiais metais buvo apmokétos, o einamyjy mety
pabaigai, jvertinant pervezimu sumazéjima, o uzsakomujy pervezimy veiklos stabdyma, pirkéjams saskaity
buvo iSrasyta mazesnei sumai. Mokéjimo terminai persikelia | sekandéius metus, nes saskaitos paprastai
raSomos paskuting ménesio diena.

Pastaba Nr. 3. Skoliniai jsipareigojimai (lizingas) padidéjo 68,61 proc. ir tai lémé tai, kad 2020 metais lizingo
bldu buvo jsigyta 10 naujy mikroautobusu naujiems tarpmiestiniams margrutams aptarnauti. Taip pat 2020
metais bendroves praSymu visos lizingo bendrovés buvo atidéjusios einamujy jmoky mokéjima 6
meénesiams, todeél einamosios jmokos pradétos mokéti tik mety pabaigoje.

Pastaba Nr. 4. Skoly kredito jstaigoms nezZenklus padidéjimas nulemtas to, kad 2020 metais bendroves
prasymu kredito jstaigos buvo atidéjusios einamuju imokuy mokéjimg 6 ménesiams, todél einamosios jmokos
pradétos mokéti tik mety pabaigoje.

Pastaba Nr. 5. Skoly tiekéjams apimciy sumaZejimo 44,93 proc. priezastis analogiska priezaséiai, kuri buvo
komentuota del pirkéjy skoly sumazéjimo. Ataskaitiniais metais buvo perkama kuro ir kt. eksploataciniy
medziagy maziau, nei ankstesniais, todél paskutine mety dieng iSrasytos tiekéjy saskaitos yra zenkliai
mazZesnés nei buvo metus iki to.

Pastaba Nr. 6. Balanso duomenimis, pelno mokescio jsipareigojimy 2020 m. pabaigai neturi, kadangi
ataskaitiniais metais buvo mokamas avansinis pelno mokestis, kurio uzteko padengti u ataskaitinius metus
priskaiCiuotg pelno mokesti, kuris, pritaikius Lietuvos Respublikos pelno mokeséio jstatymo 46(1) straipsnio
lengvatg apmokestinamojo pelno sumazinimui del vykdomo elektriniy autobusy jsigijimo investicinio projekto,
sudare 4866 Eur.
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3.2. Analizés papildymas lentelemis/grafikais

2020 metais dé&l COVID 19 jtakos bendrové nesurinko 2 min. Eur pajamy i$ vykdomos keleiviy pervezimo
veiklos. Nuo pirme karantine jvedimo visiSkai nutraukti uzsakomieji pervezimai, dél ko bendrové neteko 0,5
min. Eur, tarpmiestiniy perveZimy metinés apimtys sumaZzéjo pusiau ir absoliugiu skaiciumi jtakojo 1,24 min.
Eur netekima. Priemiestiniy pervezimuy apimtys taip pat mazéjo 8 proc., tadiau 2020 metais po sékminguy
konkursiniy procediry, bendrové pradéjo aptarnauti naujus marsrutus, kas bendrgja vertine iSraiska siame

segmente davé augima.

UAB ,Klaipedos autobusy parkas”
COVID-19 jtaka bendroves pagrindinéms veikios pajamoms 2020 metais (EUR)

Pagrindiniy bendroves
veiklos pajamuy risys

Parduoty prekiy (atsargu)
pajamos

Miesto pervezimy
pajamoes

Priemiesg&io pervezimy
pajamos

Tarpmiestio perveZimy
pajamos
UZsakomujy pervezimy

pajamos

Autobusy stoties pajamos

Reklamos pajamos

Remonto dirbtuviy
p&jamos

Gatviy valymo paslauga

Nuomos pajamos

Kitos pajamos COVID-19
likvidavimas

Pokytis
(2020-2019) Eur

8089,66

-115878,39

535775,89

-1242238,11

-512719,54

-142788,54

-8522 42

18622,92

71370,08

6358,73

284812,85

Pokytis
(2020/2019) %

130

28

190

54

20

68

82

144

105

Komentaras

Plétojama nauja 2019 m. pradeéta paslauga

Laiméjus konkursa pradéti aptarnauti nauji
priemiestiniai marsrutai

Plétojama nauja 2019 m. pradéta paslauga

Nauja paslauga

Ekstremalics situacijos suvaldymui laikino
pobiidzio paslauga
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2020 METU METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas
Veiklos metiniy pajamy pokytis
Kitos pajamos COVID-19 likvidavimas |
Nuomos pajamos l
Gatviy valyme paslauga I
Remonto dirbtuviu pajamos '
Reklamos pajamos |
= 2020
Autcbusy stoties pajamos ‘
: m201¢
Uzsakomuju pervezimy pajamos h
Priemiestio pervezimu pajamos r
Parduoty prekiy (atsargu) pajamos ,
Pagrindiniy veiklos pajamy pokycio dinamika ménesiais (Eur)
12 SRR e e T S N N
17 N I L F R S U I N
LLCR | - M AL R e | BN
R 1T P I e e A el — i [ B
g I R e e L N
7 i S e S S e e ) e
8  ESERiEes e geeeeceaapa et L Il
SR = s o= e e e s e i N
4  EESSET e e N EE
SR S g R T i ey N T
2 RS e I '’
Y 0= ==t ok i Al iy it e | e
B Parduoty prekiy paiamos = Miesto pervezimy pajamos Priemieséio pervezimy pajamos
B Tarpmiesio pervezimu pajamos = UZsakomuju pervezimu pajamos = Autobusuy stoties pajamos
B Reklamos pajamos = Remonto dirbtuviy pajamos = Gatviy valymo paslauga
®Nucmos pajamos m Kitos pajamos COVID-19 likvidavimas
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2020 METU METINIS PRANESIMAS Kiaipédas autobusy parkas

Tarpmiescio pervezimy pajamy dinamika ménesiais
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TU METINIS PRANESIMAS Kiaipédes autobusy parkas
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PAGRINDINIAI RODIKLIAI

4.1. Nuosavo kapitalo graZos rodiklis

Nuosavo kapitalo graZos (pelningumo) (ROE, Return On Equity) rodiklis, dar vadinamas nuosavybés
pelningumo redikliu, tai savininky investuoty IéSu panaudojimo efektyvumo matas. ISreikStas Eurais rodo,
kiek 1-nam nuosavo kapitalo Eurui tenka grynojo pelno, ty. parodo kokia investuoty savininky lésy dalis
grizta grynojo pelno forma. Padeda spresti, kaip efekiyviai panaudojamos savininky 1&Sos. Akcininky
Likesgiy raste suformuotas iGkestis Siam rodiklivi 5,5 proc.

Nuosavybes graza (ROE) apskaiéiuojama:
Nuosavybés graza (ROE) = (Grynasis pelnas / Nuosavas kapitalas)*100
2020 m. duomenimis:

(Grynasis pelnas 304963Eur / Nuosavas kapitalas 4530741 Eur) *100 = Nuosavybés grgza (ROE) 6,73
proc.

4.2. Pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos (finansy struktiros) rodikliai

Bendrasis pelningumo koeficientas (Gross margin ratio), tg sako ir jo pavadinimas, yra vienas i$ pradiniy ir
bendriausiy Sios grupés rodikliy. Skai¢iuodami §j rodikli mes naudojame du svarbius, jmonés veikla
apibGdinangius, parametrus, tai pardavimo pajamos ir pardavimo savikaina. Sie du dydziai parodo kiek buvo
uzdirbta (pardavimai, sales, revenue) ir kiek tam buvo iSleista (savikaina, cost). Pardavimy savikaina (cost of
goods sold, cost of sales) yra tos isleistos sumos kurios tiesiogiai sigjamos su pardavimams vykdyti
reikalingoemis snaudomis, tokiu blidu administracinés, marketingo ir kitos netiesioginés sanaudos néra
ftraukiamos. Akcininky LOkesgiy raste suformuotas I0kestis Siam rodikliui 10 proc.

Bendrasis pelningumas skaitiuojamas:
Bendrasis pelningumas = (pardavimo pajamos-pardavimo savikaina / pardavimo pajamos)*100
2020 m. duomenimis:

(pardavimo pajamos 8036088 Eur -pardavimo savikaina 7093143Eur / pardavimo pajamos)*100 = Bendrasis
pelningumas 11,73 proc.

Bendrasis likvidumo koeficientas (Current Ratic) daznai nuo angli$ko Zodzio “current” dar vadinamas ir
einamuoju likvidumo koeficientu naudojamas jvertinti galimybes trumpalaikiu turiu padengti trumpalaikius
jsipareigojimus. SkaiCiuojant jj trumpalaikis turtas dalinamas i§ trumpalaikiy jsipareigojimy. Akcininky
Lakesd&iu radte bendrovei Siam rodikiiui 10kestis neformuojamas.

Bendrasis likvidumo koeficientas apskaitiuojamas:
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Bendras likvidumo rodiklis = Trumpalaikis turtas/ trumpalaikiai jsipareigojimai
2020 m. duomenimis:

Trumpalaikis turtas 1628377 Eur/ trumpalaikiai jsipareigojimai 1572888 Eur = Bendras likvidumo rodiklis 1,03

Turto grazos (pelningumo) (ROA, Return On Assets) rodiklis tai turto panaudojimo efektyvumo matas.
ISreikStas Eurais rodo, kiek 1-nam turto litui tenka grynojo pelno, t.y. parodo kokia turto dalis grizta grynojo
pelno forma. Akcininky Likesgiy raste suformuotas lOkestis Siam rodikliui 1,5 proc.

Turto gragza (ROA) apskaitiuojama:
Turto graza (ROA) = (Grynasis peinas / Turtas)*100
2020 m. duomenimis:

(Grynasis peinas 304963 Eur / Turtas 11299252 Eur)*100 =Turto graza 2,70 proc.

Skolos - nuosavybés rodiklis (debt-to-equity ratio), kitur gali biti vadinamas finansinés priklausomybés
koeficientu, atskleidZia jmonés kapitalo struktlra. Tai jvyksta lyginant jmonés skolas su jmonés nuosavu
kapitalu. Akcininky Likesciy raste bendrovei Siam rodikliui iOkestis neformuojamas.

Skolos - nuosavybés rodiklis apskaiéiucjamas:
Skolos - nuosavybés rodiklis = skolos/ nuosavas kapitalas
2020 m. duomenimis:

Skolos 3186086 Eur / nuosavas kapitalas 4530741 Eur = Skolos - nuosavybeés rodiklis 0,71

EBITDA pelningumo koeficientas Pelno pries pallikanas, mokeséius, nusidévéjimg bei amortizacijg (EBITDA
margin) pelningumo koeficientas arba trumpiau EBITDA pelningumas tai rodiklis kuris apskaitiuojamas
padalinant EBITDA pelno dydj i§ pardavimy (net sales, revenue) apimties. Skai¢iuojant § rodiklj, reikalingas
EBITDA pelnas, kuris yra Pelnas prie$ pallkanas, mokestius, nusidéveéjimg bei amortizacija. Bendrovés
atveju, kada i8 ES gautomis dotacijomis per naudinga autobusy tarnavimo laika dotacijos maZinamos,
dengiant su per tg patj laikg priskaigiuota autobusy amortizacija. Zemiau pateikiami skaiciavimai, jvertinant
minétus bendroves ypatumus. Likes¢iy raste bendrovei siam rodikliui lkestis neformuojamas.

EBITDA pelningumo rodiklis apskaitiuojamas:
EBITDA pelnas/pardavimo pajamos = EBITDA pelningumo koeficientas

2020 m. duomenimis:

EBITDA pelnas 1771804 Eur/ pardavimo pajamos 8036089 Eur = EBITDSA pelningumo koeficientas 22,04

Bendrove, panaudodamas vieSai prieinamus statistinius duomenis uz 2019 metus, atliko sektoriaus
finansiniy rodikliy analize:
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Kiaipédos autobusy parkas
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ROE (nuosavo  P/E (akcijos EPS (pelno

Bendrasis ; B 2 % Veiklos Vienos

2019 pelningumas ka_p italo kainos ir _tenlfanm? . marza akcijos b

a pelningumo peino vienai akcijai o i proc.

e rodiklis) santykis)  koeficientas) ~ Po¢

VIl Wietasis 9,2 2,13 18,83 15,38 € 2,08% 289.62€ 531%
transportas
Kauno o g
autobusai 12,3 045 169,6 0,00 € 0,21% 0.,29_€" 3 OE?_A:_
Siauliy
transportas 348 11,46 7,95 3,65€ 4.34% 28,96 € 12,59%
(BUS TURAS) .
UAB Klaipedos 3
autobusy parkas 13,1 8,27 9,68 2,99 € 2,88% 28,96 € 10,33%
Vidurkis: 17,3 51 51.5 5.5 2,38 7.2

4.3. Veiklos apim&iy rodikliai

Auksciau metiniame pranesime pateikti strateginio veikios plano bei akcininko ITkeséiy jgyvendinimo rodikliai.
Strateginis veiklos planas per ataskaitin] laikotarpj igyvendintas daugiau nei 80 %, o akcininky l0kesgio raste
keliami tikslai 2023 metams jau dabar pasiekti 100 %.

4 4. Rodikliy 3 mety kitimo dinamika

Kaip matyti zemiau pateikiamoje Pagrindiniy nuosavybés, jsipareigojimu, finansiniy rodikliy dinamikos
schemoje, matomas ryskesnis pokytis turie, ivykes pragjusiais metais. Tai susije ne tik i§ Klimato kaitos
programos jsigytais 18 naujy dujiniy autobusuy, bet ir su tuo, kad buvo atliktas turto jkainojimas tikraja rinkos
verte. Buvo jkainoti Nekilnojamojo turto objektai Autobusy stotis ir dirbtuves.
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20620 METU METINIS PRANESIMAS

Pagrindiniy nuosavybés, jsipareigojimy, finansiniy rodikliy
dinamika Eur

Trumpalsikiai jsipareigojimai -
Trumpalaikis turtas .
Isipareigojimai -
Nucsaves kapitalas -
!

Grynasis pelnas

m2020 m201S m2018

Nuosavo kapitalo grgzos ROE dinamika

ROE

5,8 6 6.2 8,2 6,6 6.8 7 [ 7.4

m2020 m201S m2018
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2020 METU METINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas
Turto grgzos ROA dinamika
ROA
0 0,5 1 1.8 2 25 3

m2020 =2019 =2018

Bendrojo pelningumo dinamika

Bendrasis pelningumas

10 10,5 11 11,5 12 12,5 13 13,5
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) METINIS PRANESIMAS Kiaipédos autobusy parkas

RIZIKOS VEIKSNIAI

UAB ,Klaipédos autobusy parkas® riziku valdyma supranta, kaip struktlrizuotga pozidrj | neapibreztumy
valdyma, metodiskai jvertinti riziky poveik| ir tikimybe bei taikant tinkamas jy valdymo priemones.

5.1. Pagrindiniai rizikos veiksniai

UAB ,Klaipédos autobusy parkas” nuosekliai laikosi pozilrio, kad uziikrinant sklandy UAB ,Kiaipédos
autobusy parkas® strategijos jgyvendinima tinkamas rizikos valdymas yra bdtina prielaida bendrovés veiklos
efektyvuma ir valdymo kokybe, uZiikrinant saugia aplinka darbuotojams bei kuriant interesy turétojy
pasitikéjimg UAB ,Klaip&édos autobusy parkas” jmone.

Tikslas: Uztikrinti UAB ,Klaipédos autcbusy parkas” vieninga ir bendrais principais pagrista bendroves riziku
valdyma, kuris atitiktu visuotinai pripazintg COSO ERM standarta, bendrovés lygiu apibréziant:

pagrindines riziky valdymo savokas;

riziky valdymo organizavimo principus ir atsakomybes siekiant:

o uztikrinti bendrovés strategijy igyvendinima

o didinti bendrovés veiklos efektyvuma ir valdymo kokybe;
o didinti pasitikéjimg bendrove;

o uztikrinti saugig aplinkg darbuotojams;

o gerinti bendrovés teikiamy paslaugy kokybe;

- UAB Klaipédos autocbusy parkas” ir kity subjekiy tarpusavio saveikg riziky valdymo procese;
apibendrintus reikalavimus dél informacijos pateikimeo apie UAB ,Klaipédos autobusy parkas" riziky

valdymo veiklg ir jos rezultatus.

5.2. Pagrindiniy riziky valdymas

Bendroveéje yra taikomas Riziky valdymo procesas, sudarytas pagal COSO ERM 2017 m. atnaujintag
metodologija, kuri apibrézia pagrindines salygas ir veiksmus, reikalingus riziky valdymo Bendrovéje
efektyvumui ir rezultatyvumui uztikrinti.

Bendroves Riziky valdymo procesa sudaro 6 etapai, kuriu metu generalinio direktoriaus jsakymu paskirti
atsakingi darbuotojai:
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remiantis Bendroves vidine bei iSorine aplinka, istoriniais riziky vertinimo ir jy valdymo priemoniy
igyvendinimo stebésenos rezultatais, nustato riziky valdymo proceso dalyvius, apimtis ir riziky
vertinimo kriterijus;

reguliariai identifikuoja analizuoja ir vertina rizikas;

ivertintas rizikas prioretizuoja pagal ju lygj ir reik§me Bendrovei;

prioritetiniy riziky valdymui sudaro reikalingy priemoniy plana;

vykdo nuolatine nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy plano jgyvendinimo stebesena;

nustatyty riziky ir riziky valdymo priemoniy planc jgyvendinimo stebésenos rezultatus reguliariai teikia
susipazinti bendrovés generaliniam direktoriui, valdybai, bendroves generalinio direktoriaus jsakymu
patvirtintai vidaus audito grupei pagal kiekvieno i$ jy kompetencija,

Bendrovés atsakingi darbuotojai vidinés komunikacijos kanalais tarpusavyje ir su UAB ,Klaipedos autobusy
parkas” generalinio direktoriaus jsakymu paskirtu riziky valdymo ir prevencijos darbuotoju ar funkcinio
padalinio darbuotojais reguliariai ir operatyviai dalinasi informacija apie svarbius pasikeitimus, ivykius ir kita
aktualia su bendroves veikla susijusia informacija, kuri taip pat turi jtakos vertinant bendroves rizikas ir u
valdyma.

Riziky valdymo procesas apima bet neapsiriboja pareziumuojant galimas rizikas:

kredito rizika — tikimybe patirti nuostoliy dél to, kad sandorio $alis nesugebés atsiskaityti sutartyje
nustatyia tvarka;

likvidumo rizika — tikimybe, kad dél Ie8y trikumo bendroveés |sipareigojimams vykdyti teks parduoti
imonés turtg arba jo dalj, pritraukti papildomy 168y nepalankiomis rinkos salygomis ir dél to patirti
nuostoliy;

operaciné rizika — tikimybé patirti nuostoliy dél darbuotojy, naudojamy sistemy, netinkamy ar
nepavykusiy vidaus procesy arba dél iSorés jvykiu poveikio, jskaitant teisine rizika;

rinkos rizika — tikimybe, kad rinkos kintamieji — paliikany norma, vartojimo kainy indeksas, naftos
kaina ir kt. — pasikeis taip, kad jmoné dél sudaryto sandorio patirs nuostoliy.
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Valdyba

Rezultaty vertinimas,
proceso tobulinimas

Generalinis direktorius

Rezultaty vertinimas,
proceso tobulinimas

Departamenty direktoriai

5.3. Rizikos valdymo politika

Bendrovéje
nustatyty riziky
ir jy valdymo
priemoniy
sgrasas

A

Ketvirtinés
stebésenos
ataskaitos

2020 m. gruodzio 17 d. generalinio direkioriaus jsakymu Nr. 110 ,Dél riziky valdymo politikos patvirtinimo®

patvirtinta rizikos valdymo politika.

Riziky valdymeo pclitika yra priemoné siekiant jdiegti UAB ,Klaipédos autobusy parkas” vieningag riziky
valdymo sistemg pagal tarptautingje praktikoje taikomus COSO ERM standartus, apibreziandius riziky
identifikavimo, vertinimo ir valdymo principus bei atsakomybes.

INVESTICINIAI PROJEKTAI

UAB Klaipédos autobusy parkas” ataskaitiniais metais pateiké paraiska daliniam finansavimui gauti pagal
Klimato kaitos programa, siekiant jsigyti 10 elekira varomy miesto autobusy. Numatoma investicijos suma 5
min. Eur, i§ kuriy i8 klimato kaitos programos biity finansuojama 85 %, o 15% prisidéjimui tikimasi Klaipedos
miesto savivaldybes tarybos 2020 m. liepos 30 d. sprendimu gauti [€Sas jstatinio kapitalo didinimui. Projekto

igyvendinimas numatomas 2021-2022.
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2020 m. apklausti tiekéjai ir pradétos pirkimo procediros, siekiant modernizuoti Remonto baze, sutvarkant
remonto baro duobes, perkeliant varikiu kuro barg bei iSpleCiant dazymo bara, jsigyti stabdziy stendg bei
pakabos stenda. Atnaujinimo darbai planuojami per 2021-2022 metus, numatytas bendrovés &3y poreikis
72 000 Eur.

2021-2022 suplanuotas nuomojamo adminisiracinio pastaio energetinio efektyvumo didinimo projektas
apsiltinant pastata bei pritaikant Zmonéms su specialiaisiais poreikiais. Projekiui numatytas biudZetas i3
bendrovés 1ésy 100 000 Eur.

2021-2022 suplanuota atnaujinti (pakeisti) Autobusy stoties laukimo salés bei perono Svieslentes. Taip pat
Autobusy siotyje planuojama jrengti turniketa su imoky priemimo funkcija uz naudojimasi viesuoju tualetu.
Projektui numatytas biudzetas i8 bendroveés lésy 32000 Eur.

2021-2033 metais planuojama jsigyti 5 naudotus autobusus tarpmiestiniams pervezimams. Numatoma
investicijy suma 500 000 Eur, pasinaudejant finansinio lizingo instrumentu.

Bendrové, siekdama atnaujinti savo miesto pervezimams skirty autobusy parka, paskelbe konkursg, kuriuo
siekia 10 mety laikotarpiui veiklos nuomos pagrindais iSsinuomeoti 10 piinai elektra varomy autobusy su jy
technine prieZitira visam eksploatavimo laikotarpiui. 10 mety laikotarpiui investicijos suma sudaryty 500 000
Eur.

JMONES VALDYMO STRUKTURA, VALDYMO IR
PRIEZIUROS ORGANAI

7.1. Imoneés valdymo struktlra/organai; pagrindiniai akcininkai/savininkai; akcininky susirinkimo
(savininko) ir kolegialiy organy pagrindinés funkcijos, akcininky teisés, kolegialiy organy veikla per
ataskaitinius metus

Visos bendroveés akcijos priklauso — Klaipédos miesto savivaldybei. Klaipédos miesto savivaldybés tarybos
2012 m. geguzés 24 d. sprendimu Nr. T2-153 Klaipédos miesto savivaldybes administracijos direktoriui
pavesta jgyvendinti savivaldybés juridinio asmens dalyvio kompetencijai pagal jstatymus priskirtas furtines ir
neturtines teises akcinése bendrovése, uzdarosiose akcinése bendrovése ir savivaldybés jmonése ir vykdyti
pareigas. Vienintelio akcininko teisés nesiskiria nuo numatyty LR Akciniy bendroviy jstatyme.

2019 m. geguzés 30 d. Klaipédos miesto taryba priemé sprendima Nr. T2-162 ,Dél Klaipédos miesto
savivaldybés turto investavimo ir UAB ,Klaipédos autobusy parkas® istatinio kapitalo didinimo®, kuriuo
nusprendé 665 000 Eur padidinti Bendroves statin] kapitalg iSleidziant 28,96 Eur nominalios vertés 22 962
vienetus paprastyju vardiniy akcijuy. Po jstatinio kapitalo padidinimo, UAB ,Klaipédos autobusy parkas’
istatinis kapitalas yra 2 567 448,80 Eur, kuri sudaro 88 655 paprastosios vardinés akcijos. Vienos akcijos
nominali verté — 28,96 Eur.

Bendroveéje formuojamas tik vienas kolegiaius organas — valdyba. Bendrovés valdyba sudaroma ir veikia
vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniu bendroviy jstatymu (toliau ABJ), Bendroveés jstaty 16 punktas
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paveda Bendrovés valdybai vykdyti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviu jstatyme (AB]) jtvirtintas
priezidros funkcijas, numatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Savivaldybes tarybos,
Savivaldybés administracijos direktoriaus sprendimais, Bendrovés |statais, valdybos darbo reglamentu ir
kitais teises aktais.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, atsakingas uz Bendroves veiklos ir plétojimo strategijos
formavima, jos ijgyvendinimo organizavima, Bendrovés ir jos akcininko lGkes¢iy igyvendinima, interesy
uztikrinimg, atstovavima ir jy apsauga.

Valdyba svarsto ir tvirtina: Bendrovés veiklos strategija; Bendrovés valdymo struktlra ir darbuotojy
pareigybes; pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka; Bendrovés metinj pranesima. Valdyba
renka ir atS8aukia Bendrovés vadova.

UAB ,Klaipedos autobusy parkas* Valdyba per ataskaitinj laikotarpj surengé 7 posédzius pagal patvirtintg
valdybos veiklos plang, parengta valdybos veiklos ataskaita bei atliktas valdybos savo veiklos vertinimas.

7.2. Kolegialiy organy sudétys; KO nariy profesine patirtis/darbovietés, kvalifikacija, atlygis uz darbg
KO ir atlygio principai, kadencijos pradzia, trukme.

Klaipedos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. birgelio 5 d. jsakymu Nr. AD2-780
patvirtinta UAB ,Klaipédos autobusy parkas® valdyba sudaro:

Benediktas Petrauskas — nepriklausomas valdybos narys, valdybos pirmininkas (nuo 2018 m. spalio 24 d.)
UAB ,Klaipédos autobusy parkas”. Prorektorius infrastruktarai ir pletrai, Klaipédos Universitetas.

Genovaité Paulikiené — valdybos narys (nuo 2018 m. spalio 24 d.), UAB .Klaipédos autobusy parkas". Turto
skyriaus pataréja, Klaipédos miesto savivaldybeés administracija.

Viktorija Molyté — nepriklausomas valdybos narys (nuo 2019 m. birzelio 5 d.), UAB .Klaipedos autobusy
parkas®. Vyriausioji teisininké, AB ,NOVATURAS".

Imantas Paliakas - valdybos narys (nuo 2018 m. birZelio 5 d.), UAB -Klaipédos autobusy parkas”.
Eksploatacijos departamento direktorius, UAB ,Klaipedos autobusy parkas®,

Valdas Puckorius — nepriklausomas valdybos narys ( nuo 2020 m. vasario 7 d.), UAB ,Klaipédos autobusy
parkas®. Valdybos narys, UAB ,Gatviy ap$vietimas®.

Vealdybos kadencija yra 4 metai. 2018 m. gruodzio 17 d. Bendroveés vienintelio akcininko sprendimu Nr. AD1-
1514 skirtas kolegialaus valdymo organo neprikiausomiems nariams ménesinis atlygis uz jy veikig Siame
organe. Nepriklausomiems valdybos nariams Valdybos pirmininkui skirta 15 proc., o nariui 10 proc.
bendroves vadovo pastoviosios darbo uzmokesgio dalies dydzio kasménesinis atlyginimas.
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7.3. Jmonés vadovo kvalifikacija ir kitos uZimamos pareigos.

Imonés vadovas generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas jmonéje dirba daugiau, kaip 10 mety, o jai
vadovauja vir§ 3 mety. Vadovo turimos kvalifikacijos:

Aukstasis neuniversitetinis - Autotransporto inZinierius,
- Bakalauras - Socialinis darbuotojas,
- Bakalauras - Transporto valdymas ir logistika,
+ Magistras — Verslo ekonomika

Nuo 2020 mety pradzios, bendrovés vadovas yra paskirtas laikinai einandiu UAB .Gatviy apsvietimas®
generalinio direktoriaus pareigas % etato.

Taip pat Vaidas Ramanauskas yra UAB ,Kur&ény autobusy parkas® valdybos narys, Lietuvos keleiviy veZimo
asociacijos LKVA prezidiumo narys, ,Klaipédos pramoninky asociacijos tarybos narys, Vezéjy asociacijos
sLinava" tarybos narys.

7.4. Kolegialiy organy komitety sudétis, komitety nariy kvalifikacija, profesine patirtis, atlygis uz
darbg komitete, kadencijos pradzia ir trukme, komitety veikla.

UAB ,Klaipedos autobusy parkas" Kolegialiy organy komitetai nesudaromi.
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DARBO UZMOKESTIS IR PERSONALAS

Klaipedos autobusy parkas struktlirg, didziausia leisting pareigybiy skaigiy tvirtina bendroves valdyba.

UAB ,Klaipédos autobusy parkas" valdymo struktira
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8.1. Vid. vieno darbuotojo ménesinis darbo uZmokestis pagal einamas pareigas ir (arba) padalinius;
bendras metinis darbo uZmokescio fondas; palyginimai su praéjusiu laikotarpiu; vadovo darbo
uzmokestis, jo struktira

2020 m. vidutinis darbuoctoju darbo uZmokestis sudaré 1374,47 Eur (2019 metais — 1207,00 Eur) , tsk
vairuotojy vidutinis darbo uZmokestis 1302,70 Eur (2019 metais — 1244.00 Eur).

Darbo uzmokescio fondas 2020 metais sudaré 4,015 min. Eur ir pasiskirsté sekanciai:
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Vairuotojai (priemiestis)

Vaiructojai (tarpmiestis)

Vairuotojai (miestas)

Uk.priez.tarn. Autobusu plovykla

Ukio prieziGros tarnyba

Autcbusy stoties tarnyba

Remonto skyrius

Pervezimu skyrius Valymo masiny vair.
Pervezimy skyrius (vadyba)

Bendrujy reikaly skyrius (8312)
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Kolegialls organai

Darbo uzmokescio fondo pasiskirstymas

1%

= Kolegiails organai

B Bendrujy reikaly skyrius (administracija)

* Pervezimy skyrius (vadyba)

B Pervezimu skyrius Valymo masiny vair.

= Remonto skyrius

= Autobusu stoties tarmyba

m (Jkio priezitiros tarnyba

= Uk.prisz.tarn. Autobusy plovykia
Vairuotojai (miestas)

E Vairuotojai (tarpmiestis)

3% mVziruotojai (priemiestis)

Pasinaudojant valstybés pagalba nuo COVID-19 nukentéjusioms jmonéms, 2020 metais buvo gauta
506565,87 Eur subsidijos i§ Uzimtumo tarnybos, todél 3ia subsidijos suma buvo mazinamos darbo

uzmokesciui patirtos bendrovés sanaudos.

2019 metais visas bendroveés darbo uzmokesgio fondas sudare 4391814,00 Eur.
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8.2. Personalo politika (jskaitant atlygio politikg); jmonés vadovo atlygio politika arba principai

Didziausig leisting pareigybiy skaitly bendrovéje tvirtina bendrovés valdyba.

Bendrovés vadovas yra A lygio pagal organizacine struktlra darbuotojas. A lygio darbuotojui darbo
uzmokestis nustatomas Bendrovés valdybos sprendimu. Vadovo pareigingé alga (ménesiné alga) susideda
i§ pastoviosios ir kintamosios daliy arba pastoviosios dalies. Bendrovés vadovo ir kity darbuotojy ménesinés
algos pastovioji dalis nustatoma koeficientais, taikant jmonéje patvirtintg pareiginés algos (atlyginimo) bazinj
dydj, kuris yra analogi$kas Lietuvos Respublikos Seimo nustatytam Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teiséjy, valstybés pareiglny ir valstybés tarnautoju pareiginés algos (atlyginimo) baziniam dydZiui,
vadovaujantis UAB ,Klaipedos autobusy parkas” vadovo darbo apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo
tvarkos aprasu. Bendrovés vadovas 2018 metais vadovui nebuvo skirta kintama atlyginimo dalis. Atlikus
metinj vadovo vertinima, valdyba nusprendé nuo 2020 m. geguzés 1 d. vadovui skirti 10 proc. kintamg darbo
uzmokescio dalj.

Bendroves specialistams ( B ir C lygic pagal bendrovés strukilrg darbuotojams) darbo uZmokestis
apskaifiuojamas ir mokamas, vadovaujantis generalinio direkioriaus patvirtintu UAB ,Klaipédos autobusy
parkas” darbuotoju darbo apmokéjimo sistemos ir veiklos vertinimo tvarkos aprasu (apradas netaikomas D
lygio darbuotojams) , taikant pastovig ir kintama dalj, kur pastovioji atlyginimo dalis yra skaigiuojama pagal
nustatytus koeficientus taikant jmonéje patvirtinta pareiginés algos (atlyginimo) bazinj dydj, kuris yra
analogiSkas Lietuvos Respublikos Seimo nustatytam Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teiséju,
valstybes pareiglny ir valstybés tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniam dydZiui. Specialisty darbo
uzmokestis skaiCiuojamas jvertinant darbuoctojo pareigybés lygj pagal organizacine struktlra, pagal funkcines
atsakomybes, jvertinamas balais nustatant darbuotojo priskyrimg lygiui, bei to pagrindu patvirtintus
pastoviosios darbo uzmokes€io dalies koeficientus. Visiems bendrovés specialistams 2020 metais buvo

skirtas 3 proc. kintamo darbo uzmokeséio priedas.

Bendroveés darbuotojai uz papildomus ir gerai atliktus darbus bei uz darba laisvu nuo pagrindinio darbo laiku,
vadovaujantis darbuotojy darbo apmokejimo sistemos ir veiklos vertinimo tvarkos aprasu gali gauti priedus
prie ménesinio darbo uzmokescio.
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Funkciniy atsakomybiy

Tatkymo sritig vertinimo kriterijy suma balais

71-80 ir daugiau

Taikoma

nustatant B ir C 79

lygiy darbuotoju

pastovicsics 31-50

dalies

koeficienia 21-30
020

Koeficientai
(baziniais dydZiais tapatiais Lietuvos Respublikos
valstybes politiky, teiséjy, valstybés pareiglny ir valstybés
tarnautojy pareiginés algos (atlyginimo) baziniams

dydZiams)
Il lygis 18,00 — 37,99
Il lygis 11,30-17,99
IV lygis 9,00-11.2¢8
V Iygis 6,20 -8,99
VI lygis 5,30-6,19

Specialisty pasiskirstymas pagal pareigybiy lygj, funkcines
atsakomybes bei taikomus koeficienty rézius

= A/ 38,00 - 45,00
mB/il 18,00 - 37,99
mC/l 11,30 - 17,99
C/v 9,00-11,29
mC/N 8,20-8,9¢
mC/NI530-6,18

Vairuotojams, autobusy plovéjams, budétojams, t. y. D lygio darbuotojams darbo uZmokestis yra

skaiciuojamas pagal Kolektyvineés sutarties nuostatas. Kiekvienai darbuotojy kategorijai uZ kiekvieno atskiro

darbo fakiinj laikg (vairavimo laikas, pasirengimo reisui laikas, budéjimo laikas ir kt.) yra mokamas nustatyto

dydzio valandinis atlyginimas ir taikoma suminé darbo laiko apskaita.
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8.3. Darbuotojy skaiéius; darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy/iSsilavinima/lytj/staZzg ar kt.

2020 metais | darbg buvo priimti 51, atleisti 50 darbuotojy. Pragjusj ataskaitinj laikotarpj analogiskai priimty
buvo 73, o atleisty 66. Ataskaitiniu laikotarpiu darbuotojy kaita sudare 34,24 pro., tuc tarpu praéjusiais metais
Sis rodiklis buvo 48 proc. Didele darbuoctoju kaita lemia darbo uZmokeséio dydis, darbo pasidlos augimas,

darbuotojy i$é€jimas | pensijg, struktiriniai pakeitimai.
Vidutinis darbuotojy skaitius 2020 metais buvo 295,08 zm.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy (2020-12-31 duomenimis):

Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy (zm.)

=1941-1850
= 1951-1860
= 1961-1970
=1971-1980
1881-1880
E 1991-2000
m2001-
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2020 METU METINIS PRANESIMAS Klaipédos autobusy parkas

Darbuotojy pasiskirstymas pagal i&silavinima (2020-12-31 duomenimis):

Darbuotojy pasiskirstymas pagal iSsilavinimg

m Aukstasis

= Aukstesnysis

m Vidurinis

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj 2020-12-31 duomenimis: vyry 84,92 %: motery 15,1 %.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj

B Vyrai

® Moterys
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo stazg 2020.01.01 -2020.12.31

Darbuotojy pasiskirstymas pagal jy
darbo jmonéje tfrukme metais

Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo jmonéje pradzios
mety intervalg (%)

A 1991-2000

2011-2020

2001-2010
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DIVIDENDY (PELNO JMOKU) POLITIKA

9.1. Dividendy/pelno jmoky politikos (taikomy principy) aprasymas

Klaipedos miesto savivaldybés administracijos direktorius suformavo lGkescCiu rastg, kuriuo nustatoma kas

metai skirti 25 % paskirstytinojo peino dividendams.

9.2. Paskirty dividendy/pelno jmoky dydis per paskutinius 2 metus

Per paskutinius 2 metus dividendams paskirstytinojo pelno dalies skirta nebuvo.

AUDITAS

10.1. Auditg (metiniy finansiniy ataskaity) atlikes subjektas

2019 birzelio 28 d. UAB ,Klaipédos autobusy parkas® paskelbé konkursg ( tiekéju apklausa) turint tiksla
parinkti audito jmone, kuri atliks Klaipédos miesto savivaldybes kontroliucjamos UAB ,Klaipédos autobusy
parkas® 2019 mety metinés finansinés atskaitomybes auditg bei su atrinkta audito kompanija sudaryti sutartj
atlikti bendrovés 2019 mety metinés finansinés atskaitomybés auditg su galimybe be atskiro konkurso sutartj
pratesti 2020 bei 2021 mety metinés finansinés atskaitomybés auditui atlikti. Konkursg laiméjo maziausig
kaing pasidliusi bendrové UAB ,Optimus auditus®. Minéta audito kompanija, bendrovés metine atskaitomybe
audituoja jau antri metai.

10.2. Atlygis uz audito atlikima

Su atrinkta audito bendrove, kiekvienais metais pasiraoma nauja sutartis, kurioje gali kisti terminai ar kitos
salygos, tatiau konkurso metu pasidlyta kaina kisti negali. Vadovaujantis konkurso sglygomis, bei 2020 m.
lapkri¢io 18 d. pasirasyta sutartimi Nr. 20118/FA-13 dél bendroves finansiniy ataskaity uz 2020 metus

atlikimo, audito paslaugos kaina yra 2800 Eur, nejskaitant pridétines vertés mokesdio.
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DUKTERINES (ASOCIJUOTOS) J]MONES

11.1. |moniy sarasas ir jmoniy grupés struktira

UAB ,Klaipedos autobusy parkas® yra patronuojanti bendroveé, turinti 1 dukterine jmone UAB ,Klaipedos

transportas”.

11.2. Imoniy rekvizitai

Pavadinimas: UAB ,Klaipédos transportas”
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové
Registravimo data: 1918 m. rugséjo 25 d.
Imonés kodas: 304823194

PVM kodas: Ne PVM mokétojas
Buveiné: Preilos g. 2B-1, Neringa
Telefono numeris: (8 46) 41 1559

Elekironinis pastas: klap@klap.It

Interneto svetainés adresas: hitp:/mww klap. It

11.3. Valdoma akcijy dalis

UAB ,Klaipédos autobusy parkas" valdo 100 % UAB ,KlLaipédos transportas® kapitalo, kurios jstatinis
kapitalas yra 2 500 Eury, sudarytas i§ 100 vnt. paprastyjy nematerialiyjy akeiju, kuriy kiekvienos nominali
verte — 25 Eurai.

11.4. Trumpi veiklos apibidinimai

Bendrove, siekdama diversifikuoti savo veiklg nuolat ieSke nauju veiklos nisy ir pagrindinj démesj skiria
veikloms, kurios savo techniniais reikalavimais yra artimos pagrindinei veiklai. Jau porg paskutiniu mety,
bendrové domisi savivaldybiu organizuojamais konkursais teikti atlieky iSveZimo paslaugas. Siekdama
dalyvauti Neringos savivaldybés organizuojamame konkurse, UAB ,Klaipedos autobusy parkas® isigijo
Neringos savivaldybeje registruota juridinj asmenj UAB Klaipédos transportas®, gavo atitinkamus nurodytai
veiklai vykdyti leidimus, pasirasé preliminarias sutartis dél specialios technikos jsigijimo ir kt.. Atlieky vezimo
konkursg UAB ,Klaipédos transportas® laimejo, tatiau konkurso rezultatai buvo apskusti ir §iuo metu teisminis

ginCas yra persikéles Lietuvos Auk&ciausiasis Teisma, kuris kreipési | Europos Sajungos teisingumo teisma
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Balanso forma

UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS", jmonés kodas 140033557

(imonés teisin¢ forma, pavadinimas, kodas)

Garazy 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2020 m. gruodzio 31 d. BALANSAS

2021 m.kovo 31 d.
(ataskaitos sudarymo data)

2020 01 01 - 2020 12 31

(ataskaitinis laikotarpis)

Eurais

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta

e Praéjes
Eil. Nr. Straipsniai Pastabos At.askaltn.ns ataskaitinis
Nr. laikotarpis . .
laikotarpis
TURTAS
A. ILGALAIKIS TURTAS 11299252 11942508
1. NEMATERIALUSIS TURTAS 3.1 5791 7039
1.1. Plétros darbai
1.2. Prestizas
1.3. Programiné jranga 5724 6872
1.4. Koncesijos, patentai, licencijos, prekiy Zenklai ir panasSios teisés 67 167
1.5. Kitas nematerialusis turtas
1.6. Sumokeéti avansai
2. MATERIALUSIS TURTAS 3.2 11290961 11935469
2.1. Zemé
2.2. Pastatai ir statiniai 3419385 3193130
2.3. Masinos ir jranga 54883 55414
2.4. Transporto priemonés 7722315 8224777
2.5. Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 94378 97771
2.6. Investicinis turtas (nebaigta statyba) -
2.6.1. |Zemé
2.6.2. |Pastatai
2.7. Sumokeéti avansai ir vykdomi materialiojo turto statybos(gamybos) darbai 364377
3. FINANSINIS TURTAS 3.3 2500 2500
3.1. Imoniy grupés jmoniy akcijos
3.2. Paskolos imoniy grupés imonéms
3.3. 1§ jmoniy grupés jmoniy gautinos sumos
34. Asocijuotyjy imoniy akcijos
3.5. Paskolos asocijuotosioms jmonéms
3.6. IS asocijuotyjy jmoniy gautinos sumos
3.7. Ilgalaikeés investicijos
3.8. Po vieny mety gautinos sumos
3.9. Kitas finansinis turtas 2500 2500
4. KITAS ILGALAIKIS TURTAS - -
4.1. Atidétojo pelno mokescio turtas
4.2. Biologinis turtas
4.3. Kitas turtas
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 1628377 2014551
1. ATSARGOS 223190 257451
1.1. Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés 34 178072 188298
1.2. Nebaigta produkcija ir vykdomi darbai
1.3. Produkcija
1.4. Pirktos prekes, skirtos perparduoti
1.5. Biologinis turtas
1.6. llgalaikis materialusis turtas, skirtas parduoti
1.7. Sumokeéti avansai 3.5 45118 69153
2. PER VIENUS METUS GAUTINOS SUMOS 658345 846916
2.1. Pirkéjy skolos 3.6 579759 771129
2.2. Imoniy grupés jmoniy skolos
2.3. Asocijuotyjy jmoniy skolos
2.4. Kitos gautinos sumos 3.7 78586 75787
3. TRUMPALAIKES INVESTICIJOS - -
3.1. Imoniy grupés imoniy akcijos
3.2. Kitos investicijos
4. PINIGAI IR PINIGYU EKVIVALENTAI 3.8 746842 910184
C. ATEINANCIU LAIKOTARPIU SANAUDOS IR SUKAUPTOS
PAJAMOS 3.9 73160 96485
TURTO IS VISO 13000789 14056044




NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMALI
D. NUOSAVAS KAPITALAS 4530743 4225779
1. KAPITALAS 3.10 2567449 2567449
1.1. Istatinis (pasiraSytasis) arba pagrindinis kapitalas 2567449 2567449
1.2. PasiraSytasis neapmokétas kapitalas (—)
1.3. Savos akcijos, pajai (—)
2. AKCIJU PRIEDAI 3.10 20 20
3. PERKAINOJIMO REZERVAS 3.11 697270 747076
4. REZERVAI 3.12 911234 643161
4.1. Privalomasis rezervas arba atsargos (rezervinis) kapitalas 203504 190247
4.2. Savoms akcijoms jsigyti
4.3. Kiti rezervai 707730 452914
S. NEPASKIRSTYTASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 3.13 354770 268073
5.1. Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 354770 265137
5.2. Ankstesniy mety pelnas (nuostoliai) - 2936
E. DOTACI1JOS, SUBSIDIJOS 3.14 5150904 6496926
F. ATIDEJINIAI 123048 131837
1. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai
2. Mokesciy atidéjiniai 3.15 123048 131837
3. Kiti atidéjiniai
G. MOKETINOS SUMOS IR KITI ISIPAREIGOJIMAI 3196094 3201502
1. PO VIENU METU MOKETINOS SUMOS IR KITI ILGALAIKIAI
ISIPAREIGOJIMALI 1623108 1180826
1.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.16 1054809 625595
1.2. Skolos kredito jstaigoms 3.17 568299 555231
1.3. Gauti avansai
1.4. Skolos tiekéjams
1.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
1.6. Imoniy grupés jmonéms mokétinos sumos
1.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
1.8. Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai
2. PER VIENUS METUS MOKETINOS SUMOS IR KITI
TRUMPALAIKIAI JSTPAREIGOJIMAIL 1572986 2020676
2.1. Skoliniai jsipareigojimai 3.16 495834 492842
2.2. Skolos kredito jstaigoms 3.17 160388 132084
2.3. Gauti avansai 18535 10431
2.4. Skolos tiekéjams 3.18 554377 1007143
2.5. Pagal vekselius ir ¢ekius mokétinos sumos
2.6. Imoniy grupés imonéms mokétinos sumos
2.7. Asocijuotosioms jmonéms mokétinos sumos
2.8. Pelno mokescio jsipareigojimai 3.27 39699
2.9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 3.19 310850 308451
2.10.  |Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 3.20 33002 30026
H. SUKAUPTOS SANAUDOS IR ATEINANCIU LAIKOTARPIU
PAJAMOS
NUOSAVO KAPITALO IR ISIPAREIGOJIMU IS VISO 13000789 14056044

Generalinis direktorius <
(jmonés vadovo pareigy pavadinimas)

Vyriausioji buhalteré ; 4
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio)

arba galinCio tvarkyti apskaita kito

asmens pareigy pavadinimas)

Vaidas Ramanauskas

(vardas ir pavardé)

Renata PusSinskiené
(vardas ir pavardé)




UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS", jimonés kodas 140033557

(jmonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

GaraZzy 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2020 m.gruodzio 31 d. PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITA

2021 m.kovo 31 d.

(ataskaitos sudarymo data)

2020 01 01-2020 12 31
(ataskaitinis laikotarpis)

Eurais

(ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Eil. Straipsniai Pastabos | Ataskaitinis Praéjes
Nr. Nr. laikotarpis ataskaitinis
laikotarpis

1. |Pardavimo pajamos 3.21 8036089 9210124
2. |Pardavimo savikaina 3.22 (7093143) (8002760)
3. [Biologinio turto tikrosios vertés pokytis
4. |BENDRASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 042946 1207364
5. |Pardavimo sgnaudos
6. [Bendrosios ir administracinés sagnaudos 3.23 (1074560) (1086835)
7. |Kitos veiklos rezultatai 3.24 468000 220008
8. [Investicijy | patronuojanciosios, patronuojamyjy ir

asocijuotyjy jmoniy akcijas pajamos
9. [Kity ilgalaikiy investicijy ir paskoly pajamos
10. |Kitos paliikany ir panaSios pajamos 3.25 21695 16133
11. |Finansinio turto ir trumpalaikiy investicijy vertés sumaz¢jimas
12. |Paliikany ir kitos panasios sagnaudos 3.26 (48251) (37825)
13. |PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES APMOKESTINIMA 309830 318845
14. |Pelno mokestis 3.27 (4866) (53708)
15. |GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 304964 265137
Generalinis direktorius < Vaidas Ramanauskas

(jmonés vadovo pareigy pavadinimas) (vardas ir pavardé)

Vyriausioji buhalteré K actcvg Renata PusSinskiené

(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galincio (vardas ir pavardée)

tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy pavadinimas)



UAB "KLAIPEDOS AUTOBUSY PARKAS", jmonés kodas 140033557

(jmonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)
Garazy 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2020 m. gruodZio 31 d. NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

2021 m. kovo 31 d.
(ataskaitos sudarymo data)

202001 01 - 2020 12 31

(ataskaitinis laikotarpis)

Eurais

( ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)

Apmokétas
istatinis
kapitalas

AKcijy
priedai

Savos
akcijos
)

Perkainojimo rezervas

Istatymo numatyti | Kiti rezervai

rezervai

Nepaskirstyt
asis pelnas

Finansinio
turto

llgalaikio
materialio-
jo turto

Savoms (nuostoliai)

akcijoms
isigyti

Privalomasis
kapitalas

I8 viso

1. Likutis uZpraéjusio ataskaitinio (metinio)
laikotarpio pabaigoje 2018 12 31

1902469

190247 269628 186222

2548566

2. Apskaitos politikos pakeitimo rezultatas

3. Esminiy klaidy taisymo rezultatas

4. Perskaiciuotas likutis uZpra¢jusio
ataskaitinio (metinio) laikotarpio pabaigoje
20181231

1902469

190247 o 269628 186222

2548566

5. Ilgalaikio materialiojo turto vertés padidéjimas
(sumazéiimas)

747076

747076

6. Veiksmingos apsidraudimo priemongs vertés
padidéjimas (sumazéjimas)

7. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)

8. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazintas
pelnas (nuostoliai)

9. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

265137

265137

10. Dividendai

11. Kitos i$mokos

12. Sudaryti rezervai

183286 | (183286)

13. Panaudoti rezervai

14. Jstatinio kapitalo didinimas (mazinimas) arba
pajininky jnasai (pajy grazinimas)

664980

20

665000

15. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumazéjimas)

16. Inagai nuostoliams padengti

17. Likutis praéjusio ataskaitinio (metinio)
laikotarpio pabaigoje 2019 12 31

2567449

20

747076

190247 o 452914 268073

4225779

18. Tlgalaikio materialiojo turto vertés
padidéjimas (sumazéjimas)

19. Veiksmingos apsidraudimo priemonés vertes
padidéjimas (sumazéjimas)

20. Savy akcijy jsigijimas (pardavimas)

21. Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazintas
pelnas (nuostoliai)

(49806)

49806

22. Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas
(nuostoliai)

304964

304964

23. Dividendai

24. Kitos iSmokos

25. Sudaryti rezervai

13257 254816 | (268073)

26. Panaudoti rezervai

27. Istatinio kapitalo didinimas (mazinimas)

28. Kitas jstatinio arba pagrindinio kapitalo
padidéjimas (sumaz¢jimas)

29. Inasai nuostoliams padengti

30. Likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
2020 12 31

2567449

20

697270

203504 - 707730 354770

4530743

Generalinis direktorius

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Vaidas Ramanauskas

(vardas ir pavarde)

Renata Pusinskiené

(vardas ir pavarde)




Netiesioginiu biidu sudaromos
ataskaitos forma

UAB "Klaipédos autobusy parkas'', Imonés kodas 140033557

(jmonés teisiné forma, pavadinimas, kodas)

Garazy g. 2, LT-92101 Klaipéda, duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

(buveiné (adresas), registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys)

2020 m. gruodzio 31 d. PINIGU SRAUTU ATASKAITA

2021 m. kovo 31 d.

(ataskaitos sudarymo data)

20200101 - 202012 31

Eurais

(ataskaitinis laikotarpis) (ataskaitos tikslumo lygis ir valiuta)
A Praéjes
Eil. Nr. Straipsniai Pasta At?Skaltm.'S ataskaitinis
bos Nr. laikotarpis . .
laikotarpis
1. Pagrindinés veiklos pinigy srautai
1.1. Grynasis pelnas (nuostoliai) 304 964 265 137
1.2. Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 1089 550 837 127
1.3. llgalaikio rr.1at.er|al.|010 ir nematerialiojo turto perleidimo (9 917) (18 652)
rezultaty eliminavimas
1.4. Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas 20 611 17 608
1.5. Kity nepiniginiy sandoriy rezultaty eliminavimas 2 12
1.6. I§ jmoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy gautiny sumy
sumazéjimas (padidéjimas)
1.7. Kity po vieny mety gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)
1.8. Atidétojo pelno mokescio turto sumazéjimas (padidéjimas)
10 Atsa'rg};_,‘lsskyms sumokeétus avansus, sumazéjimas 10 226 13 621
(padidéjimas)
1.10. Sumokeéty avansy sumazéjimas (padidéjimas) 24 035 13 966
1.11.  |Pirkéjy skoly sumazéjimas (padidéjimas) 191 370 (259 574)
1.12.  |Imoniy grupés jmoniy ir asocijuotyjy jmoniy skoly
sumazéjimas (padidéjimas)
1.13. Kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas) (2 799) 31 590
1.14. Trumpalaikiy investicijy sumazéjimas (padidéjimas)
1.15. Ateln;cl'n'c'lq lalkota‘rp.l‘l% sanaudy ir sukaupty pajamy 93395 (19 106)
sumazéjimas (padidéjimas)
1.16. |Atidéjiniy padidéjimas (sumazéjimas) (8 789) 131 837
1.17. Ilgalaikiy skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas
(sumazéjimas)
1.18. Pagal vekselius ir ¢ekius po vieny mety mokeétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
1.19. Ilgalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir asocijuotosioms
imonéms padidéjimas (sumazéjimas)
1.20. Trumpva.l.a.uqu skoly tiekéjams ir gauty avansy padidéjimas (444 661) 127 984
(sumazéjimas)
1.21. Pagal vekselius ir ¢ekius per vienus metus mokétiny sumy
padidéjimas (sumazéjimas)
1.22.  |Trumpalaikiy skoly jmoniy grupés jmonéms ir
asocijuotosioms jmonéms padidéjimas (sumazéjimas)
1.23. Pelno mokescio jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) (39 699) 23560
1.24. Su darvb.(?.santyklals susijusiy jsipareigojimy padidéjimas 2 400 (198 528)
(sumazéjimas)




Pragjes

Eil. Nr. Straipsniai Pasta- | -~ Ataskaitinis ataskaitinis
bos Nr. laikotarpis . .
laikotarpis
1.25. Kity n}(.)lfétinq sumy ir jsipareigojimy padidéjimas 2976 (22 880)
(sumazéjimas)
1.26. Sukaupty sgnaudy ir ateinanciy laikotarpiy pajamy
padidéjimas (sumazéjimas)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 1163 594 943 702
2. Investicinés veiklos pinigy srautai
2.1, Ilgalaikio turto, iSskyrus investicijas, jsigijimas (923 658) (535 965)
2.2. Ilgalaikio turto, i§skyrus investicijas, perleidimas 9917 18 653
2.3. Ilgalaikiy investicijy jsigijimas (2 500)
24. Ilgalaikiy investicijy perleidimas
2.5. Paskoly suteikimas
2.6. Paskoly susigrazinimas
2.7. Gauti dividendai, palikanos
2.8. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimas
2.9. Kitas investicinés veiklos pinigy srauty sumaz¢jimas
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (913 741) (519 812)
3. Finansinés veiklos pinigy srautai
3.1. Pinigy srautai, susij¢ su jmonés savininkais - 665 000
3.1.1. |Akcijy iSleidimas 665 000
3.1.2. |Savininky jnasai nuostoliams padengti
3.1.3.  |Savy akcijy supirkimas
3.1.4. |Dividendy iSmokéjimas
3.2. Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo $altiniais (413 195) (704 572)
3.2.1. |Finansiniy skoly padidéjimas 103 015 224 985
3.2.1.1. |Paskoly gavimas 103 015 224 985
3.2.1.2. |Obligacijy iSleidimas
3.2.2. |Finansiniy skoly sumaz¢jimas (537 026) (944 594)
3.2.2.1. |Paskoly grazinimas (61 643) (291 437)
3.2.2.2. |Obligacijy supirkimas
3.2.2.3. |Sumokétos paliikanos (41 427) (32 645)
3.2.2.4. |Lizingo (finansinés nuomos) mokéjimai (433 956) (620 512)
3.2.3. |Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas
3.2.4. |Kity imonés jsipareigojimy sumazéjimas
3.2.5. |Kitas finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimas 21 694 16 133
3.2.6. |Kitas finansinés veiklos pinigy srauty sumazéjimas (878) (1 096)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (413 195) (39 572)
4. Valiuty kursy pokycio jtaka grynyjy pinigy ir pinigy
ekvivalenty likudiui
5. Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas) (163 342) 384 318
6. Pinigai ir piniguy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 910 184 525 866
7. Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 746 842 910 184
Direktorius Vaidas Ramanauskas

(imonés vadovo pareigy pavadinimas)

Vyriausioji buhalteré
(vyriausiojo buhalterio (buhalterio) arba galincio
tvarkyti apskaitg kito asmens pareigy pavadinimas)

(vardas ir pavard¢)

Renata PuSinskiené

(vardas ir pavarde)




Uzdaroji akciné bendrove »Klaipédos autobusy parkas“

Imonés kodas 140033557, Garazy g. 2, Klaipéda

Duomenys kaupiami ir saugomi LR juridiniy asmeny registre

2020 m. gruodzio 31 d. METINIU FINANSINIU ATASKAITU
AISKINAMASIS RASTAS (Eurais)

202001 01 — 2020 12 31
(ataskaitinis laikotarpis)

2021 m. kovo mén. 31 d.
(sudarymo data)

1. BENDROJI INFORMACLJA

UAB , Klaipédos autobusy parkas” (toliau — Bendrové) buvo jregistruota Lietuvos Respublikoje
1990 m. lapkri¢io 20 d. adresu Garazy g. 2, Klaipéda, jmonés kodas 140033557, Valstybés jmonéje
Registry centre Bendrovés buveiné adresas Iregistruotas — Garazy g. 2, Klaipéda.

Bendrovés pagrindine veikla — keleiviy pervezimas miesto, priemieséio, tarpmiestinio ir
tarptautiniais marsrutais ir kity paslaugy vykdymas fiziniams ir juridiniams asmenims. (Veiklos
rusies kodas pagal EVRK — 493110 ).

2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. vienintelis Bendrovés akcininkas buvo Klaipédos
miesto savivaldybés administracija. 2018 m. gruodzio 31 d. Istatinis kapitalas buvo 1 902 469 eurai
28 centai, kurj sudaré 65 693 vnt. paprastyjy nematerialiujy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté
— 28,96 euro. 2019 metais Klaipedos miesto taryba nusprendé didinti Bendrovés Istatinj kapitalg
665 000 Eur piniginiu jnadu, apmokant Bendroves iSleidZiamas 28,96 Eur nominaliosios vertés 22
962 vienetus paprastyjy vardiniy akcijy, nustatant, kad akeljy emisijos kaina lygi jy nominaliai
vertei. Po padidinimo 2019 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés jstatinis
kapitalas yra 2 567 448,80 Eur, kurj sudaro 88 655 vienetai paprastyjy vardiniy 28,96 nominalios
vertés akcijy.

20,48 Eur akcijy nominaliosios verteés pervirsis pripazintas akcijy priedu.

Visos Bendrovés akcijos yra apmokétos. Bendroveés istatuose akcininkams néra nurodyta jokiy
apribojimy dél akcijy suteikiamy teisiy ar specialiyjy valdymo teisiy. Pati Bendrové neturi jsigijusi
nuosavy akcijy. 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d Bendrové néra isleidusi Jokiy
konvertuojamuyjy vertybiniy popieriy, kei¢iamujy vertybiniy popieriy ar garantiniy vertybiniy
popieriy, taip pat neturi neapmokéty isigijimo teisiy ar jsipareigojimy padidinti akcinj kapitalg.

2019 metais Bendrové uz 2 500 Eur Isigijo 100 vnt. UAB , Klaipédos transportas* (jmonés kodas -
304923194) akcijy ir tapo vienintele $ios bendroves akcininke. UAB ,Klaipédos transportas*
Istatinis kapitalas yra 2 500 Eur, kurj sudaro 100 vnt. paprastujy vardiniy 25 Eur nominalios vertés
akeijy.
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Daugiau Bendrové dukteriniy ir asocijuotyjy imoniy ir pagal jungtinés veiklos (partnerystés) sutartj
kontroliuojamy jmoniy neturéjo. Taip pat neturéjo ir neturi savarankiSky filialy ir atstovybiy.

2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés darbuotojy skaicius buvo 286 (2019 m. gruodzio 31 d. - 285).
Bendrovés finansiniai metai prasideda sausio I d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

2. APSKAITOS POLITIKA
Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Sios metinés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal 2020 m. gruodzio 31 d. galiojusj Lictuvos
Respublikos  Buhalterinés — apskaitos istatymg, Lietuvos Respublikos [moniy finansinés
atskaitomybeés jstatymg bei galiojusius Verslo apskaitos standartus (VAS), parengtus ir patvirtintus
Audito ir apskaitos tarnybos.

Bendrove pagal pakeista LR [moniy finansinés atskaltomybés jstatymg nuo 2016 m. sausio 1 d.
priskiriama vidutiniy jmoniy grupei, todél rengia pilna finansiniy ataskaity komplekts: balansa,
pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo pokyCly ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei
aiskinamajj rasta. Pinigy srauty ataskaita rengiama netiesioginiu badu.

Rengiant metines finansines ataskaitas buvo atsizvelgta | veiklos testinumo principa, t.y.
numatoma, kad UAB ,Klaipédos autobusy parkas” artimiausioje ateityje galés testi savo veikla.
Finansinés ataskaitos yra parengtos jsigijimo vertés pagrindu, i§skyrus pastatus ir statinius, kurie
apskaitomi tikrgja verte.

Metinése finansinése ataskaitose 2020 12 31 pateikti finansiniai duomenys yra patvirtinti metinés
inventorizacijos duomenimis. Metiné inventorizacija buvo atlikta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

Finansineés ataskaitos yra pateikiamos Lietuvos teiséta atsiskaitymy ir mokéjimo priemone - euru.
Zemiau pateikiama reik§mingy apskaitos principy santrauka

Apskaitos politikos pakeitimas, klaidy taisymas
Ataskaitiniais finansiniais metais nebuvo esminiy klaidy taisymo, del kuriy bity reikéje finansines
ataskaitas koreguoti retrospektyviniu badu.

lligalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas yra pripaZjstamas, jei yra tikétina, kad Bendrove gaus su $iuo turtu susijusia
ekonoming nauda ateityje ir jei turto verté gali biiti patikimai jvertinta. I§ pradziy nematerialusis
turtas yra pripaZjstamas jsigijimo verte. Po pradinio pripaZinimo nematerialusis turtas yra
apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukaupta amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo
nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu
per numatytg naudingo tarnavimo laika. Bendrovés taikoma minimali ilgalaikio nematerialiojo turto
verte yra 290 euro. Nustatytos $ios nematerialiojo turto grupés ir amortizacijos laikas:

Ilgalaikio nematerialiojo turto grupé Amortizacijos laikotarpis
Programiné jranga 3 metai
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Patentai ir licencijos 3 metai

llgalaikis materialusis turtas

Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negraZinamus Isigijimo
mokesCius (iSskyrus lengvyjy automobiliy PVM) ir visas tiesiogiai priskirtinas islaidas, susijusias
su turto parengimu eksploatacijai arba perkélimu  jo naudojimo vietg. I§laidos, tokios kaip remonto
ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam materialiajam turtui pradéjus veikti, paprastai yra apskaitomos
to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Tais atvejais, kai galima aiskiai
irodyti, jog iy islaidy déka padidés ekonominé nauda is Sio ilgalaikio materialiojo turto
panaudojimo ir/arba pailgés jo numatytas ekonominio tarnavimo latkas, i8laidos yra
kapitalizuojamos, pridedant jas prie ilgalaikio materialiojo turto Isigijimo vertés. Bendrovés
taikoma minimali ilgalaikio materialiojo turto verté 289,62 euro.

Po pradinio pripazinimo ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte atémus
sukauptg nusidévéjimg ir jvertinus vertés sumaz€jimo nuostolius. Nuo 2020 mety ilgalaikio turto
grupe Autobusy sioties pastatai ir statiniai yra apskaitoma perkainotos vertés biidu.

Nusidévéjimas skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg (tiesinj) metoda per tokj naudingo
tarnavimo laikg:

ligalaikio materialiojo turto grupés . IY.linimali. Apskaitos Vidl{tinio {laudingo . |
° jsigijimo kaina budas tarnavimo laikas (metai)
Pastatai ir statiniai 290,00 Isigijimo kaina 15-40
Autobusy stoties pastatai ir statiniai 290,00 Perkainota verte 15-20
Masinos ir jrengimai 290,00 Isigijimo kaina 5
Transporto priemonés 290,00 Isigijimo kaina 4-10
Kita jranga, prietaisai, jrengimai ir jrankiai 290,00 Isigijimo kaina 4-15
Kompiuteriné technika 290,00 Isigijimo kaina 3
Baldai 290,00 Isigijimo kaina 6
Kitas materialusis turtas 290,00 Jsigijimo kaina 4

Naudingo tarnavimo laikas yra reguliariai perZitrimas, uZtikrinant, kad nusidévéjimo terminas
atitinka numatomag ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Bendrovéje ilgalaikis
materialusis turtas nudévimas taikant tiesinj metodg, likvidaciné verté nustatoma atskirai
kiekvienam turto vienetui ne mazesné kaip 0,29 Eur. Nusidévéjimas pradedamas skaiiuoti nuo kito
ménesio 1 d. pradéjus jj naudoti jmones veikloje ir nebeskai¢iuojamas nuo kito ménesio 1 d. po jo
nurasSymo ar perleidimo. Nusidévéjimo suma pripaZjstama sgnaudomis kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj.

Kai turtas parduodamas arba nuragomas, jo isigijimo vert¢ ir sukauptas nusidévéjimas buhalterinése
saskaitose yra eliminuojami, o pardavimo pelnas ar nuostoliai apskaitomi pelno (nuostoliy)
ataskaitoje.

Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. g sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos
tiesiogiai priskirtinos islaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskai¢iuojamas tol, kol statyba
néra baigta, ir turtas nepradétas naudoti.

Atsargos

Atsargos apskaitoje jvertinamos jsigijimo savikaina, o finansinése ataskaitose parodomos jsigijimo
savikaina arba galimo realizavimo verte, atsizvelgiant j tai. kurl yra mazesné. Grynoji realizaciné
verte yra pardavimo kaina, esant jprastinémis verslo sglygomis. Atsargos yra apskaitomos nuolat
apskaitomy atsargy badu. Apskai&iuojant sunaudoty atsargy savikaing taikomas FIFO budas (darant

(S
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priclaida, kad pirmiausiai sunaudojamos ankséiausiai jsigytos atsargos). Atsargy atsivezimo islaidos
nurasomos } sgnaudas, kai suma nereik§minga arba jtraukiamos 1 Ju savikaing, jei suma yra
reik§minga.

Gautinos sumos ir suteiktos paskolos

Gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu yra ivertinamos tikraja verte. Véliau trumpalaikés
gautinos sumos yra apskaitomos jvertinus jy vertés sumaZéjima, o ilgalaikés gautinos sumos ir
suteiktos paskolos — diskontuota verte, atémus vertés sumaz€jimo nuostolius.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko sgskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai
likvidZios investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas
nevirsija trijy ménesiu, o vertés poky¢iy rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje ir banko einamosiose
saskaitose.

Istatinis kapitalas

Istatinio kapitalo dydis yra lygus visy Bendroves pasiraSyty akcijy nominaliy ver¢iy sumai. [statinio
kapitalo saskaitoje registruojama tik akcijy nominalioji verté. [statinio kapitalo verté turi atitikti
Valstybés jmonés Registry centro duomenis.

Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

Ankstesniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) tiesiogiai didinamas (maZinamas).
registruojant esminiy klaidy taisymo ir apskaitos politikos pakeitimo rezultata.

Pelno paskirstymas Bendrovés apskaitoje registruojamas tada, kai savininkas Klaipédos miesto
savivaldybés administracija priima sprendima pelng paskirstyti, neatsizvelgiant j tai, kada jis buvo
uzdirbtas.

Pelno paskirstymu laikoma tik dividendy paskelbimas ir rezervy formavimas. Paramos, labdaros
teikimas, tantjemy, premijy iSmokéjimas pagal Verslo apskaitos standarty nuostatas pripaZzjstamas
ataskaitinio laikotarpio veiklos sanaudomis.

Dotacijos, subsidijos

Dotacijos yra registruojamos apskaitoje gavus finansavima ilgalaikio turto jsigijimui ir maZinamos
priskai€iavus i§ dotacijos lésy jsigyto turto nusidévéjima. Kiek yra apskai¢iuojama ilgalaikio turto
nusidévéjimo, tokia suma yra maZinama dotacijos suma bei nusidévéjimo sgnaudos. Subsidijos
gaunamos nuostoliy dengimui ar negauty pajamy kompensavimui.

Isipareigojimai

Isipareigojimai pripazjstami apskaitoje ir atvaizduojami balanse, kai jmoné jgvja prievoles. kurios
turés bt jvykdytos.

[sipareigojimai apskaitoje ir finansinése ataskaitose jvertinami vadovaujantis 18 — tojo Verslo
apskaitos standarto ,Finansinis turtas ir finansiniai Isipareigojimai® nuostatomis, pradzioje
registruojant jsigijimo savikaina, véliau jvertinant amortizuota verte.
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Isipareigojimai skirstomi j ilgalaikius ir trumpalaikius. ligalaikiai jsipareigojimai — tai jmoneés
Isipareigojimai tiekéjams, kredito institucijoms, kitiems tretiesiems asmenims, jeigu jie turi biiti
apmoketi véliau nei per vienerius metus nuo ataskaitiniy finansiniy mety pabaigos. Trumpalaikiai
Isipareigojimai — tai jmonés jsipareigojimai, kurie turi biti Ivykdyti ne véliau kaip einanéiais po
ataskaitiniy finansiniais metais. Skolinimosi i§laidos pripaZjstamos sanaudomis, kai patiriamos.

Atidéjiniai
Atidéjinys biity apskaitomas tada ir tik tada, jei del jvykio praeityje Bendrové turety teisinj

isipareigojimg ar neatSaukiama pasizadéjima, ir tikétina, kad jam jvykdyti bty reikalingi
ekonomine naudg teikiantys istekliai, ir Isipareigojimo suma biity galima patikimai jvertinti.

Pelno mokestis

Einamyjy mety pelno mokestis yra mokamas atsizvelgiant | apmokestinamajj pelna.
Apmokestinamasis pelnas skiriasi nuo pelno, pateikto pelno (nuostoliy) ataskaitoje dél Lietuvos
Respublikos pelno mokesgio jstatyme numatyty reikalavimy, nustatant apmokestinamajj pelna.
Pelno mokes¢io sanaudos apskai&iuojamos naudojant pelno mokes¢io tarifa. galiojusj finansinés
bikles ataskaitos sudarymo data. Nuo 2010 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas
pelno mokes¢io tarifas yra 15 proc.

Atidétasis pelno mokestis yra pripaZjstamas tada, kai atsiranda reikSmingi laikinieji skirtumai tarp
turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés finansinése ataskaitose ir jy atitinkamos mokestinés bazés.
Atidétojo pelno mokes¢io jsipareigojimai yra bendrai pripazjstami visiems laikiniems skirtumams,
o atidétojo pelno mokesgio turtas pripazjstamas tik ta dalimi, kuri tikétinai ateityje sumazins turima
apmokestinamajj pelng realizuojant laikinuosius skirtumus.

Pajamy pripazinimas

Pajamomis laikomas tik jmonés ekonominés naudos padidéjimas. Pajamomis nepripazjstamos
treCiyjy asmeny vardu surinktos sumos, taip pat pridétinés vertés mokestis, kadangi tai néra
gaunama ekonominé nauda ir $ios sumos nedidina nuosavo kapitalo.

Pajamos Bendrovéje pripaZjstamos kaupimo principu ir registruojamos apskaitoje ir pateikiamos
finansingje atskaitomybeéje tuomet, kai paslaugos suteiktos, darbai atlikti, o pajamy suma gali bati
patikimai jvertinta.

Pagrindinés veiklos pajamoms priskiriamos keleiviy vezimas vietinio (miesto, priemies&io).
tolimojo bei tarptautinio marsrutuose, uzsakomuosiuose reisuose, reklamos ant autobusy ir
autobusy stoties pajamos.

Kitos veiklos pajamoms priskiriamos i§ netipinés veiklos uzdirbtos pajamos, taip pat pavieniy.
atsitiktiniy operacijy rezultatai (pvz.: ilgalaikio materialiojo turto perleidimo pelnas, turto nuomos ir
remonto paslaugy pajamos).

Finansinés ir investicinés veiklos pajamoms priskiriamos gautos paliikanos, baudos, delspinigiai,
teigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka.

Sanaudy pripazinimas

Sanaudos Bendrovéje pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo
ataskaitiniu laikotarpiu, kai udirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy
i8leidimo laikg. Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj padaryty i$laidy nejmanoma tiesiogiai
susieti su konkre¢iy pajamy uzdirbimu ir jos ateinangiais laikotarpiais neduos pajamu, 3ios ilaidos
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pripazjstamos sgnaudomis tg patj laikotarpj, kada buvo patirtos. Sanaudy dydis paprastai
jvertinamas sumokeéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais atvejais. kai numatytas
ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir palikanos néra i§skirtos, sgnaudy dydis jvertinamas diskontuojant
atsiskaitymo suma rinkos paliikany norma.

Pardavimo savikaing sudaro atsargy, atsarginiy daliy ir kuro nuraSymas, autobusy vairuotojy ir
techninio personalo darbo uZmokestis su mokesgiais, gamybiniy pastaty, transporto priemoniy ir
irengimy nusidévéjimas, kitos savikainos sgnaudos.

Bendrosios ir administracinés sgnaudos sudaro administracijos darbo uzmokestis su mokesgiais.
llgalaikio materialinio turto nusidévéjimas. Zemés nuomos mokestis, draudimo sgnaudos, kitos
bendrosios ir administracinés sgnaudos, veiklos mokeséiai ir finansinio audito sagnaudos. Bendroveés
apskaitos politikoje néra numatyta atskirai igskirti pardavimo sgnaudas, kadangi tokiy sgnaudy,
tiesiogiai susijusiy su pardavimo proceso organizavimu, néra, I3 bendryjy administraciniy sgnaudy
i8skirti vien tik pardavimo veiklai skirtas sgnaudas buty sudétinga.

Kitos veiklos sanaudoms priskiriamos ilgalaikio turto nuraSymas.
Finansinés ir investicinés veiklos sanaudos sudaro palikanos uz lizinga ir paskolas, baudos ir
delspinigiai ir neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka.

Nuomos apskaita

Nuoma yra pripazjstama finansine nuoma, kai pagal nuomos salygas yra perduodama i§ esmeés visa
turto nuosavybes rizika ir nauda. Visos kitos nuomos yra klasifikuojamos kaip veiklos nuoma.

Imoné kaip nuomotojas

Pajamos i§ veiklos nuomos yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg atitinkamos
nuomos  laikotarpj. Pradinés tiesioginés islaidos, susijusios su derybomis ir veiklos nuomos
suderinimu, yra pridedamos prie nuomojamo turto balansinés vertes ir yra pripaZjstamos tiesiogiai
proporcingu metodu per nuomos laikotarpj.

Imoné kaip nuomininkas

Finansine nuoma i$sinuomotas turtas pirminio pripazinimo metu yra pripaZjstamas kaip [moneés
turtas verte, lygia iSsinuomoto turto tikrajai vertei nuomos pradzioje, arba, Jel mazesné, dabartine
minimaliy nuomos jmoky verte. Atitinkamas nuomotojo jsipareigojimas yra pateikiamas balanse
kaip finansinés nuomos jsipareigojimas.

Nuomos mokéjimai yra paskirstomi tarp finansiniy sgnaudy ir neapmokéty jsipareigojimy
maZzinimo taip, kad atspindéty pastovy jsipareigojimo grazos rodiklj nuo neapmokéto jsipareigojimy
likucio. Finansinés sgnaudos yra nedelsiant pripaZjstamos pelnu ar nuostoliais. Neapibrézti nuomos
mokes€iai yra pripaZjstami sanaudomis tuo laikotarpiu, kuriuo jos patirtos.

Veiklos nuomos mokéjimai yra apskaitomi sgnaudomis pelno (nuostoliy) ataskaitoje, tiesiogiai
proporcingu metodu per nuomos laikotarpj, nebent labiau tikty taikyti kita sistemingg bida, laiko
atZvilgiu labiau tinkantj ekonominés naudos i§ inuomoto turto gavimui atspindéti. Neapibrézti
veiklos nuomos mokes¢iai yra pripazjstami sanaudomis tuo laikotarpiu, kuriuo jos patirtos.

Uzsienio valiutos

Uzsienio valiuta i3reik3ti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty
keitimo kursg. Pelnas ir nuostoliai i§ tokiy sandoriy bei i§ uZsienio valiuta idreik§to turto ir
Isipareigojimy liku¢iy perkainojimo balanso dienai yra apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
Tokie likugiai perkainojami pagal ataskaitinio laikotarpio pabaigos valiuty keitimo kursa.
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Segmentai

Informacija pagal geografinius segmentus bei verslo segmentus nepateikiama, nes Bendrovéje ji
nekaupiama.

Turto vertés sumaZéjimas

Turto vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ar aplinkybés parodo, kad turto verté
gali neatsipirkti. Kai apskaitiné verté virSija turto atsipirkimo verte, vertés sumazéjimas
apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais,
atstatymas apskaitomas, kai yra poZymiy, kad pripazintas nuostolis dél turto vertés sumazgjimo
nebeegzistuoja ar reik§mingai sumazéjo. Atstatymas yra apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje
tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaitytas verteés sumazgjimo nuostolis.

Ivertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengiant finansines ataskaitas pagal Verslo apskaitos standartus vadovybei reikia padaryti tam
tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie itakoja pateiktas turto, jsipareigojimu, pajamy bel sgnaudy
sumas bei neapibréztumy atskleidima. Siy finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose
naudojami jvertinimai, apima nusidéveéjima ir vertés sumazéjimo jvertinimus. Ateityje jvyksiantys
ivykiai gali pakeisti prielaidas, naudotas atliekant ivertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy
rezultatas bus apskaitomas finansinése ataskaitose, kai bus nustatytas.

Neapibréztumai

Neapibrezti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose. Jie yra aprasomi finansinése
ataskaitose, i8skyrus tuos atvejus, kai tikimybe, kad ckonoming naudg duodantys istekliai bus
prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinése ataskaitose néra pripaZjstamas, tagiau jis yra aprasomas finansinése
ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj balanso
sudarymo dieng (koreguojantys jvykiai), finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai
ivykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikdminga.

3. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

3.1. ligalaikis nematerialusis turtas

Pavadinimai Patentai ir licencijos Programiné jranga IS viso
Isigijimo verté:
2019 m. gruodzio 31 d. likutis 3 641 45 535 49 176
Isigijimai 2020 m. 2550 2550
Parduotas ir nuragytas turtas 2020 m.
2020 m. gruodzio 31 d. likutis 3 641 48 085 51 726
Amortizacija:
2019 m. gruodzio 31 d. likutis 3474 38 663 42 137
Amortizacija per 2020 metus 100 3698 3798
Parduotas ir nurasytas turtas 2019 m.
2020 m. gruodZzio 31 d. likutis 3574 42 3061 45 935
Likutiné verteé:
2020 m. gruodZio 31 d. likutiné verté 67 5724 5791
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| 2019 m. gruodzio 31 d. likutiné verté |

167

|

6 872

|

7 039

2020 metais Bendrové jsigijo kompiuterinés apskaitos programos ,,RIVILE papildoma modulj.
Bendrovés ilgalaikio nematerialiojo turto amortizacija per 2020 m. sudaré 3 798 Eur (2019 m. -
2 561 Eur) ir buvo apskaityta pelno (nuostoliy) ataskaitos bendryjy ir administraciniy sgnaudy

straipsnyje.

3.2. ligalaikis materialusis turtas

llgalaikio materialiojo turto pokytis

Autobusy Kita
L Pastatai ir stoties MaSinos ir | Transporto jiranga, v -
Pavadinimai L . . L . . L2 IS viso
statiniai pastataiir | jrengimai priemoneés prietaisati,
statiniai jrankiai

sigijimo savikaina: 3 787 691 1061432 158 287 16 064 622 418 673 21 490 705
2019 m. gruodzio 31 d. likutis
Isigijimai 2020 m. 448 010 19 300 1 662 400 21935 2151643
NuraSytas/parduotas turtas 2020
m. (183 654) (4 563) (188217)
2020 m. gruodzio 31 d. likutis 4235701 1061432 177 587 17 543 368 436 045 23454 133
Perkainojimas:
2019 m. gruodZzio 31 d. likutis 878 912 878 912
Perkainotos  vertés padidéjimas
2020 metais
2020 m. gruodzio 31 d. likutis 878 912 878 912
Sukauptas nusidévéjimas:
2019 m. gruodzio 31 d. likutis 1 844 561 690 344 102 873 7 839 845 320902 | 10798 525
Nusidévéjimas per 2020 metus 138 421 83334 19 831 2 164 862 25327 2431775
NuraSytas/parduotas turtas 2020
m. (183 654) (4 562) (188216)
2020 m. gruodzio 31 d. likutis 1982 982 773 678 122 704 9821 053 341 667 | 13042 084
Likutiné verté:
2019 m. gruodzio 31 d. likutiné
verté 1943 130 1250 600 55 414 8224777 97771 11571092
2020m. gruodzio 31 d. likutiné
verté 2252719 1 166 666 54 883 7722315 94 378 11290 961

2020 metais Bendrové jsigijo ilgalaikio materialiojo turto:

- 2020 metais Bendrové baigé skysty naftos produkty talpykly su kolonélémis bei stoginés
rekonstrukcijos - statybos darbus, kuriy verté 2020 m. gruodzio 31 d. sudaré 448 010 Eur, i3 kuriy uz
364 377 buvo atlikta 2019 metais (nebaigtos statybos likutis 2019 12 31 balanse) ir uz 83 633 Eur

darby atlikta 2020 metais.

- lizingo budu 12 autobusy uz 962 400 Eur, (96 240 Eur finansuota nuosavomis 1éSomis ir 866 160

Eur finansinis lizingas);

- 2 elektra varomus autobus uz 700 000 Eur, i§ nuosavy lésy.
- 18 nuosavy 13y jsigyta transporto priemoniy, darbo masiny ir jrangos, kompiuterinés technikos,
jrankiy ir prietaisy uz 41 235 Eur.

Bendroveé 2020 metais pardavé bei nurasé visiskai nudéveta ir veikloje nebenaudojamg turtg, kurio

likutiné verté 1,45 Eur.
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2020 metais buvo apskaiciuota 2 431 775 Eur ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sgnaudy
(2019 m. — 1 511 723 Eur). I8 dotacijos 1é3y jsigyto turto nusidévéjimo sgnaudos sudarée 1 346 023 Eur
(2019 metais - 677 157 Eur) ir &ios nusidévejimo sgnaudos buvo kompensuotos, apskaitoje
registruojant dotacijos panaudojima.

Bendrove 2019 metais autobusy stoties pastaty ir statinly turto grupés apskaitai pradéjo taikyti
perkainotos vertés biida. Sie pakeitimai susij¢ su pasikeitusiais autobusy stoties padalinio apskaitos
reikalavimais, nurodytais Lietuvos Respublikos keliy transporto kodekse. Po perkainojimo turto verté
padidéjo 878 912 Eur suma, Siam vertés padidéjimui 2020 metais apskai¢iuota 58 594 Eur
nusidévéjimo sgnaudy.

Autobusy stoties pastaty ir statiniy, finansinése ataskaitose parodomy  perkainota verte,
balansiné verté, kuri biity parodoma balanse, Jei turtas nebiity perkainotas

Rodikliai

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Autobusy stoties pastaty ir statiniy jsigijimo savikaina 1061432 1061432
Autobusy stoties pastaty ir statiniy sukauptas nusidévéjimas 715 084 690 344
Autobusy stoties Pastaty ir statiniy Balansiné verté 346 348 371 088

Dalis Bendroves ilgalaikio materialiojo turto yra visiSkai nusidévéjes, tatiau vis dar naudojamas
veikloje. Zemiau lenteléje pateikiama informacija apie visiskai nudévéto ilgalaikio turto, kuris dar yra

naudojamas Bendrovés veikloje.

Naudojamas nusidévéjes ilgalaikis materialusis turtas

.. sigijimo savikaina sigijimo savikaina
Pavadinimas I #2020 12 31 ! *2019 1231
Pastatai ir statiniai 505294 376 404
Transporto priemonés 3 829700 3656785
Masinos ir jrengimai 87 380 300 098
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrengimai 251 881 38551
IS viso 4 674 255 4371 838

Atliekant meting ilgalaikio materialiojo turto inventorizacija, turto nuvertéjimo poZymiy nebuvo

nustatyta.

3.3. Finansinis turtas

2019 metais Bendrové uz 2 500 Eur jsigijo 100 vnt. UAB »Klaipédos transportas® akcijy ir tapo
vienintele Sios bendrovés akcininke. UAB , Klaipédos transportas® jstatinis kapitalas yra 2 500 Eur,
kur] sudaro 100 vnt. paprastyjy vardiniy 25 Eur nominalios vertés akcljy, Sios imoneés kodas
304923194, buveiné Preilos g. 2B-1, Neringa. veikla — transporto paslaugos. UAB , Klaipédos
transportas™ nuosavo kapitalo dydis 2020 m. gruodzio 31 d. buvo 2 294 Eur, 2020 mety grynasis
pelnas (nuostolis) - 192 Eur nuostolis.

3.4. Zaliavos, medziagos ir komplektavimo detalés

Atsargy grupeés

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Atsargos 18 132 29395
Kuras ir tepalai 54 254 50 636
Transporto priemoniy dalys 105 686 108 267
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Atsargy vertés Koregavimas (-)

IS viso

178 072

188 298

Atsargos nera sandéliuojamos, perkama tiek, kiek reikalinga veiklos vykdymui, todél nuvertéjusiy
atsargy nera, jy lsigijimo savikaina nevir$ija galimo realizavimo vertés. Jkeisty bei esanciy pas

treCiuosius asmenis atsargy taip pat néra.

3.5. Sumokéti avansai

Rodikliai

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

ISankstiniai apmokejimai tiekéjams uz prekes ir
aslaugas 45118 69 133
IS viso 45118 69 153

3.6. Pirkéjy skolos

Stambiausios gautiny sumy grupés

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Pirkéjy skolos 579 759 771 129
Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimas (-) - -
I3 viso: 579 759 771 129

3.7. Kitos gautinos sumos

Kitos gautinos sumos

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Gautinas pridétinés vertés mokestis 46 849 73 605
Atskaitingy asmeny skola jmonei 2787 2022
Kitos gautinos sumos 15751 160
Pelno mokescio permoka (avansinis pelno mokestis) 13 199

IS viso: 78 586 75 787

3.8. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigy buvimo vieta

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Pinigai banke 744 562 890 366
Pinigai kasoje 2280 6746
Pinigai kelyje - 13072
I8 viso: 746 842 910 184

Pinigus kelyje sudaro inkasuoti pinigai, kurie balanso sudarymo dieng nebuvo jskaityti j banko

sgskaita.

3.9. Ateinan¢iy laikotarpiy sanaudos ir sukauptos pajamos

Straipsniai 2020 m. gruodzio 31 d. | 2019 m. gruodZzio 31 d.
[§ anksto apmokétos sanaudos 73 160 96 485
IS viso 73 160 96 485

3.10. Istatinis kapitalas

2019 metais vienintelis Bendrovés akcininkas Klaipédos miesto savivaldybé nusprendé didinti
Bendroves jstatinj kapitala 665 000 Eur piniginiu jnasu, apmokant Bendroveés isleidziamas 28,96 Eur
nominaliosios vertés 22 962 vienetus paprastyjy vardiniy akcijy, nustatant, kad akcijy emisijos kaina
lygi jy nominaliai vertei. Po padidinimo Bendrovés jstatinis kapitalas yra 2 567 448,80 Eur, kurj
sudaro 88 655 vienetal paprastyjy vardiniy 28,96 nominalios vertés akcijy.

10
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20,48 Eur akcijy nominaliosios vertés pervirdis pripazintas akceijy priedu.

3.11. Perkainojimo rezervas

2019 metais ilgalaikio materialiojo turto grupés »Autobusy stoties pastatai ir statiniai“ apskaitai
Bendroveé pradéjo taikyti perkainotos vertés bida, nepriklausomi turto vertintojai nustaté, kad Sios
turto grupés rinkos verté yra didesné nei balansine verté, todél 878 912 Eur buvo uzZregistruotas vertés
padidéjimas ir 85 proc. nuo vertés padidéjimo sumos buvo uzregistruotas perkainojimo rezervas -
747 076 Eur. Perkainojimo rezervas kiekvienais metais maZinamas nuo turto vertés padidéjimo
apskaiiuota nusidévéjimo suma: 85 proc. nusidévéjimo sumos dydZiu yra maZinamas perkainojimo
rezervas ir 15 proc. nusidévéjimo sumos dydZiu vra maZinamas atidétojo pelno mokeséio
Isipareigojimas. 2020 metais pastato vertés padidéjimui apskaiCiuota 58 594 Eur nusidévéjimo
sgnaudy, todeél 85 proc. ios sumos — 49 806 Eur sumazéjo perkainojimo rezervas.

3.12. Rezervai

Rezervus sudaro 203 504 Eur privalomasis rezervas ir 707 730 Eur kiti rezervai, akcininky
suformuoti jvairiems tikslams.

2019 metais padidinus Bendrovés istatinj kapitala iki 2 567 449 Eur, privalomasis rezervas
nebeatitinka Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo reikalavimy, kadangi nebesiekia 10
proc. Bendrovés jstatinio kapitalo dydzio, todel privaloma ne maziau kaip 5 proc. grynojo
paskirstytino pelno kasmet pervesti j privalomajj rezervg.

3.13. Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

2020 mety pradzioje ankstesniyjy mety nepaskirstytas rezultatas buvo 268 073 Eur pelnas, 2020
metais akcininky sprendimu 254 816 Eur pervedus i kitus rezervus, 13 257 1 privalomajj rezerva
ankstesniyjy mety pelno neliko. 2020 metais Bendrové uzdirbo 304 964 Eur grynojo pelno bei
uzregistruota 49 806 Eur Pelno (nuostoliy) ataskaitoje nepripazinto pelno dél pekainojimo rezervo
sumazejimo, todél 2020 mety pabaigoje pelnas paskirstymui yra 354 770 Eur

Pelno (nuostoliy) paskirstymas — projektas

Straipsniai Suma, Eur
Nepaskirstytas rezultatas — pelnas (nuostolis) pragjusiy finansiniy mety
pabaigoje )
Grynasis finansiniy mety rezultatas — pelnas (nuostolis) 304 964
Pelno ataskaitoje nepripazintas pelnas (nuostolis) 49 806
Paskirstytinas rezultatas — pelnas (nuostolis) finansiniy mety pabaigoje 354 770

Akcininky jnasai nuostoliams dengti
Pervedimai i§ rezervy
Paskirstytinas peinas 354 770
Pelno paskirstymas:
- |privalomus rezervus 15250
- | kitus rezervus
- dividendai
- Istatinio kapitalo didinimui
Nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai) finansiniy mety pabaigoje 339 520

3.14. Dotacijos, subsidijos
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Gautos ir panaudotos dotacijos uz 2020 metus suvestiné

Likutis Likutis
epanaudotos Gauta Panaudota nepanaudotos

Dotacijos paskirtis hiepanaudo dotacija dotacija 2020 pans
dotacijos 2019 2020 metais metais dotacijos
12 31 2020 12 31

] 2 3 4 2+3-4
12 Autobusy gauti 2014 m. pagal
projekta “Mazai tar$iy miesto autobusy | 548 721 ] 327 438 1921 283

keitimas, atnaujinant autobusy parko
transporto priemones®,

18 Autobusy gauti 2019 m. pagal
projektg ,Klaipédos miesto viesojo 4558 749 - 976 875 3581 874
transporto atnaujinimas®

2019 m. gautas. autobusy diagnostinis
kompiuteris pagal projekta ,,Klaipédos

miesto vie3ojo transporto atnaujinimas. 3373 i 1o 2663
2019 m. Registry centre jregistruotas

pastatas-dirbtuvés, vadovaujantis VAS 386 083 - 41 000 345 083
nuostatomis pripaZintas dotacija

IS viso 6 496 926 1346 023 5515904

2019 metais jgyvendinant projektg , Klaipédos miesto vieSojo transporto atnaujinimas® Bendroveé
gavo 4 884 374 Eur finansavima 18 naujy ekologisky autobusy, eksploatacijai naudojanéiy suslégtas
gamtines dujas, i§ jy ES Sanglaudos fondo lé30s sudaro 85 % $ios sumos arba 4 151 717,90 Eur,
Klaipédos m. savivaldybés biudzeto 1¢30s sudaro 15 % arba 732 656,10 Eur.

Dotacijos panaudojimas registruojamas, apskaiciavus i§ dotacijos 1éSy jsigyto ilgalaikio turto
nusidévejima. 2020 metais i§ viso i§ dotacijos 1é8y jsigyto turto nusidévéjimo sgnaudos sudaré 1 346
023 Eur.

Likutis nepanaudotos dotacijos parodo i§ dotacijos lesy jsigyto turto likutine (nenudévétg) verte, kuri
2020 mety pabaigoje sudaré 5 515 904 Eur.

2020 metais Bendrové gavo finansavima negautoms pajamoms kompensuoti bei patirtoms sagnaudoms
kompensuoti, kuris visas buvo panaudotas: :

1) i§ Klaipedos m. savivaldybés ekologiskos ridos nuostoliy kompensavimui - 27 829 Eur;

2) i§ UZimtumo tarnybos darbo uzmokeséio kompensavimui - 506 566 Eur

3.15. Mokes¢iy atidéjiniai - Atidétojo mokeséio jsipareigojimas

Bendrove 2019 mety pabaigoje perkainojo autobusy stoties pastatus ir statinius, todél, vadovaujantis
24 VAS Pelno mokestis reikalavimais, buvo uzregistruotas atidétojo pelno mokesgio jsipareigojimas,
nes nuo vertés padidéjimo apskaiciuotomis nusidévéjimo sanaudos ateityje skai¢iuojant pelno mokestj
nebus galima mazinti apmokestinamojo pelno. Atidétojo pelno  mokes¢io jsipareigojimas
apskaiciuotas 15 proc. nuo pastato vertés padidéjimo (878 912 x 15 %) - 131 837 Eur.

Kiekvienais metais yra uzregistruojamas atidétojo pelno mokeséio Isipareigojimo sumazéjimas - 15
proc. nuo turto vertes padidéjimui apskai¢iuotos nusidévéjimo sumos, kuris pripazjstamas atidétojo
pelno mokescio pajamomis. 2020 metais - 8 789 Eur.
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3.16. Skoliniai jsipareigojimai
Bendrové turi ilgalaikiy finansiniy Isipareigojimy pagal finansinés nuomos (lizingo) sutartis. 2020
metais lizingo badu buvo jsigyta 12 autobusy uz 962 400 Eur (96 240 Eur finansuota nuosavomis
1éSomis ir 866 160 Eur finansinis lizingas).

Finansinés nuomos (lizingo) jmokos ateityje pagal minétas finansinés nuomos sutartis sudaro:

Straipsniai 2020 m. gruodzio 31 d. | 2019 m. gruodzio 31 d.
Per vienerius metus 495 834 492 842
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 1 054 809 625 595
I3 viso: 1550 643 1 118437

I§ viso 2020 mety pabaigoje Bendrové turéjo 38 neidpirkty lizingo biidu jsigyty transporto priemoniy,
kurly likutiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. — 1 811 434 Fur. (2019 m. gruodzio 31 d. turéjo 42
neispirktas transporto priemones, kuriy likuting verté buvo 1 574 089 Eur).

Finansinés nuomos paltikany sgnaudos 2020 metais sudaré 32 722 Eur (2019 metais 20 105 Eur),
paltikany norma svyruoja tarp 1,6 — 1,8 procenty.

Bendroves jsipareigojimy pagal lizingo sutartis vykdymas yra uztikrintas nuomotojo teise j lizingo
bidu jsigyjama turta.

3.17. Skolos kredito jstaigoms
Bendrové turi finansiniy jsipareigojimy kredito Istaigoms pagal dvi sutartis:

1) 2014 metais Bendrové sudare kreditavimo sutart]. gauto kredito panaudojimo paskirtis -
administracinio pastato ir dirbtuviy rekonstrukcija, galutinis paskolos grazinimo terminas 2024 m.
spalio 2 d., palikany norma 1,65 %. Pagal Sig sutartj Bendroveés jsipareigojimai bankui 2019 mety
pabaigoje buvo 462 330 Eur, 2020 metais Bendrove 48 838 Eur grazino, todél negraZintos paskolos
likutis 2020 m. gruodZio 31 d. sudareé 413 492 Eur.

2) 2019 metais Bendrové sudaré kreditavimo sutartj, kurios panaudojimo paskirtis - pastato — degaly
saugyklos rekonstrukcijos finansavimas. Maksimali kredito suma 328 000 Eur, galutinis grgzinimo
terminas 2026 m. gruodZio 2 d., palakany norma 1,8 %. Pagal Sig sutartj Bendrové 2019 metais gavo
224 985 Eur, 0 2020 metais gavo likusia kredito sumg 103 015 Eur. 2020 metais Bendrové 12 805 Eur
grgzino, todél negraZintos paskolos likutis 2020 m. gruodzio 31 d. sudaré 315 195 Eur.

Pagal Sias kredito sutartis jsipareigojimus reikés grazinti:

- Per vienerius metus (t.y. 2021 metus) — 160 388 Eur
- Po vieneriy mety (t.y. 2022 metais ir véliau) — 568 299 Eur
1§ viso jsipareigojimai kredito jstaigoms: 728 687 Eur

Pagal Sias kredito sutartis buvo priskai&iuota palukany sgnaudy 2020 metais 13 843 Eur (2019 metais
- 12 539 Eur).

Banky naudai kaip paskolos grazinimo garantg iki Bendrové vra jkeitusi kilnojama ir nekilnojama
turta. Informacija apie jkeistg turtg yra pateikta 3.28. pastaboje.

3.18. Skolos tiekéjams

b
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Skoloms tiekéjams netaikomos paliikanos, jos paprastai padengiamos per 15-90 dieny. 2020 m.
gruodzio 31 d. didZigjg Bendroves skoly tiekéjams dalj sudaré mokétinos sumos uz degalus, atsargines

dalis, padangas. Pradelsty jsipareigojimy néra.

3.19. Su darbo santyKiais susije jsipareigojimai

Rodikliai

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Mokétini atlyginimai 4 625
Moketinos jmokos Sodrai 68 774 76 811
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis 2045
Atostoginiy kaupiniai 231313 227 611
Sodra nuo kaupiniy 4094 4 029
I8 viso: 310 850 308 451

3.20. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai isipa‘reigojimai

Rodikliai

2020 m. gruodzio 31 d.

2019 m. gruodzio 31 d.

Mokeétini Nekilnojamojo turto, taros ir kiti mokesé&iai 31895 28 477
Kitos mokétinos sumos 1107 1 549
18 viso: 33002 30 026
3.21. Pardavimo pajamos
Pajamos 2020 metai 2019 metai
Keleiviy pervezimy pajamos 7 686 385 8 700 874
Autobusy stoties pajamos 305 757 455 780
Reklamos pajamos 43 947 53470
IS viso pajamos 8036 089 9210124
3.22. Pardavimo savikaina
Savikainos sanaudos 2020 metai 2019 metai
Atsargy , atsarginiy daliy ir kuro nura§ymas 2333785 2816328
Darbuotojy darbo uZmokestis 3 695 305 3 874 895
StleldUO,S. i3 Uznmumg tarnybos Darbuotojy darbo (472 466)
uzmokes&iui kompensuoti
Mokéjimai Sodrai nuo darbo uzmokeséio 56 276 67 294
Gamybiniy pastaty ir jrengimy nusidévéjimo sanaudos 924 750 746 142
Kitos sanaudos 583322 498 101
Ekologiskos ridos nuostoliy kompensavimas (27 829)
IS viso savikainos sgnaudy 7093 143 8 002 760
3.23. Bendrosios ir administracinés sanaudos
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 2020 metai 2019 metai
Administracijos darbo uZmokestis 420 262 363 620
Subsidijos i$ Uzimtumo tarnybos Darbuotojy darbo (34 100)
uzmokesciui kompensuoti >
Imokos j Sodrg ir garantinj fonda 7239 8 160
Atostoginiy kaupiniai su mokesciais 3767 26052
llgalaikio mat. turto nusidévéjimo sanaudos 106 287 90 985
Zemés nuomos mokeséio sanaudos 20 896 23 265
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Draudimo sanaudos 157312 162 306
Kitos bendrosios ir administracinés sanaudos 355697 301 571
Veiklos mokes¢iy sagnaudos 37200 110876
IS viso sgnaudy 1074560 1 086 835
3.24. Kitos veiklos rezultatai
Kitos veiklos pajamos 2020 metai 2019 metai
Nuomos pajamos 135773 129 409
Atsargy pardavimas 3654 24 523
Remonto paslaugy pajamos 60 595 42435
Gatviy valymo paslauga 75195 18 652
Naudoto ilgalaikio turto pardavimo pelnas 9916 18 652
Kitos pajamos 182 868 4989
1§ viso pajamy 468 001 220 008
Kitos veiklos sgnaudos 2020 metai 2019 metai
Kitos sgnaudos ! -
13 viso sqnaudy 1 -
Kitos veiklos rezultatas 468 000 220 008

Kitas pajamas sumai 182 868 Eur sudaro: Budintis autobusas Covid 19 pandemijoai suvaldyti
176 037 Eur ir kuro kainos pokytis 6 831 Eur.

3.25. Kitos palikany ir panaSios pajamos

Rodikliai 2020 metai 2019 metai
Gautos baudos, delspinigiai 21 695 16 133
IS viso 21695 16 133

3.26. Paliikany ir kitos panaSios sanaudos

Rodikliai 2020 metai 2019 metai
Paliikany uZ lizingg ir kreditg sanaudos 46 566 32 645
Neigiama valiutos kurso pasikeitimo jtaka 1 685 4 084
I$ viso 48 251 37 825
3.27. Pelno mokestis
Apmokestinamasis pelnas 2020 metai 2019 metai
Mety rezultatas prie§ apmokestinimg 309 829 318 845
Neleidziamos sgnaudos (pagal LR pelno mokesgio 109 427 57922
jstatymg)
Neapmokestinamos pajamos (17 360) (16 133)
Prltalkyta investicijy lengvata pagal Pelno mokesgio (300 000)
jstatymo 46-1 straipsnj
Apmokestinamojo pelno sumazinimas dviguba paramos (10 866) (2580)
suma
Apmokestinamasis mety rezultatas 91 030 358 054
Pelno mokes¢io sgnaudos taikant 15 proc. tarifg 13 655 33708

Pagal Peino mokes¢io jstatymo nuostatas apskai¢iuotas pelnas apmokestinimui yra 91 030 Eur, pelno mokeséio
sanaudos — 13 655 Eur.

Atidétojo pelno mokes¢io pajamos yra 8 789 Eur (pastaba 3.15.).
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Pelno (nuostoliy) ataskaitos 14 eilutéje Pelno mokestis yra parodomas apskaigiuoto pelno mokeséio rezultatas,
kuris gaunasi i$ pelno mokes¢io sanaudy atémus pelno mokes¢io pajamas — 4 866 Eur.

3.28. Uzbalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai

UAB ,,Klaipédos autobusy parkas*“ gauty kredity uztikrinimui Danske Bank A/S naudai yra jkeitusi
pastatus ir statinius, kuriy likutiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. — 1 336 258 Eur (2019 m. gruodzio 31
d. - 1 388 942 Eur). Pagal projekta buvo atlikta administracinio pastato ir dalies mechaniniy dirbtuviy
rekonstrukeija, prievoliy bankui jvykdymo uztikrinimui jkeistas administracinis pastatas, kurio
likutiné verte 2020 m. gruodzio 31 d. ~ 940 144 Eur (2019 m. gruodzio 31 d. - 968 275 Eur).
mechaninés dirbtuveés, kuriy likutiné verté 2020 m. gruodzio 31 d =396 114 Eur (2019 m. gruodzio 31
d. —420 667 Eur). [keitimo terminas iki 2024 m. spalio 2 d.

AB SEB banko naudai yra jkeitusi Pastatg dirbtuves, kuriy likutiné verté 2020 m.gruodzio 31 d.
345083 Eur (2019 m. gruodzio 31 d. - 389 500 Eur), kuro kolonéle kurios likutiné verté 2020 m.
gruodzio 31d. 430 587 Eur. Jkeitimo terminas iki 2026 m. gruodzio 2 d.

Gautos garantijos:

- i8 Swedbank sutarties su VS| , Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél keleiviy vezimo
naktiniu autobuso marsrutu Liepojos st.- Jarininky st. (1 500 Eur); terminas 2013-11-14 - 2021-10-31
- 1§ Swedbank sutarties su VS[ ,,Klaipédos keleivinis transportas™ uZtikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marsrutais pagal grafikus (15 000 Eur);2018-10-10 iki 2023-10-08.

- i§ Swedbank sutarties su V§]  Klaipédos keleivinis transportas® uZtikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marsrutais pagal grafikus (40 000 Eur);2019-09-19 iki 2024-09-20.

- 1§ Swedbank sutarties su Plungés rajono savivaldybés administracija uztikrinimui autobusy nuomos
(Plungés rajono savivaldybés administracijos darbuotojy, jai pavaldziy biudzZetiniy jstaigy ir
organizacijy darbuotojy vezimo j renginius) (746 Eur);2019-03-20 iki 2022-03-16.

- i§ Danske Bank su VS| | Klaipédos keleivinis transportas® uZztikrinimui dél keleiviy veZimo
autobusais nustatytais marsrutais ir pagal grafikus (8 000 Eur.);2017-07-18 iki 2024-08-02.

- i§ Danske Bank su VSJ] ,Klaipédos keleivinis transportas® uZtikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marSrutais ir pagal grafikus (17 000 Eur);2015-03-24 iki 2022-12-16.

- 1§ Danske Bank su VS] | Klaipédos keleivinis transportas® uztikrinimui dél keleiviy vezimo
autobusais nustatytais marsrutais ir pagal grafikus (17 000 Eur);2015-03-24 iki 2022-12-16.

Suteikty garantijy néra.

3.29. Veiklos nuoma
Bendrove kaip nuomininkas

Bendrové veiklos vykdymo teritorijoje yra i$sinuomojusi i§ Nacionalinés Zemés tarnybos prie Zemés
ukio ministerijos Klaipédos miesto Zemétvarkos skyriaus zemés sklypus, kuriy bendras plotas 10,0278
ha. Zemés sklypy nuomos terminas yra nuo 50 mety iki 73 mety.

Nuomos sutartis negali biti nutraukta, iSskyrus konkreius atvejus, aptartus sutartyje. Nuomos
sutarCly  salygose néra numatyta apribojimy Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais,
papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

Nuomos mokestis apskai¢iuojamas pagal Klaipédos miesto savivaldybés sprendima.

Zemés sklypy nuomos sagnaudos 2020 metais sudaré 20 896 Eur (23 265 Eur — 2019 metais) ir buvo
apskaitytas pelno (nuostoliy) ataskaitos veiklos sgnaudy straipsnyje.
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3.30. Autobusy stoties, kaip atskiro segmento, komercinés veiklos finansiné informacija

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos keliy transporto kodekso (toliau — Kodeksas) 2019 m. rugséjo 26
d. pakeitimo jstatyma Nr. XI1I-2444, kuriuo pakeistas Kodekso 11 straipsnis, nuo 2020 m. sausio 1 d.
Bendrove, kaip Autobusy stoties valdytoja, privalo uztikrinti, kad autobusy stoties valdytojo funkcijas
atliekangio padalinio apskaita baty atskirta nuo padaliniy, kurie vykdo Kodekso 8 straipsnio 1 dalyje
nurodytg keleiviy vezimo Kkeliy transporto priemonémis uz atlygj veikla, apskaitos, ir teikti

komercinés veiklos

finansing  informacija  finansiniy  ataskaity  rinkiniuose pagal

34-gjj verslo apskaitos standartg ,Segmenty atskleidimas finansinése ataskaitose®, kad bty

uztikrinama galimybé palyginti jmonés finansiniy ataskalty duomenis.

Autobusy stoties, kaip atskiro veiklos segmento, finansiniai rodikliai:

Rodikliai 2020 metai 2019 metai
Ilgalaikis turtas 1179518 1267116
Nematerialusis turtas 1 221
Programiné jranga | 221
Materialusis turtas 1179 517 1266 895
Pastatai ir statiniai 166 666 1250 000
Masinos ir jranga 4 874 8953
Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 7977 7942
Trumpalaikis turtas - -
Zaliavos, medZiagos ir komplektavimo detalés - -
Per vienerius metus gautinos sumos 20337 206 115
Pirkéjy skolos 20337 73 39
Kitos gautinos sumos 132 722
Pinigai ir jy ekvivalentai 52 325
Ateinandiy laikotarpiy sgnaudos -
Turtas i§ viso 1 199 855 1 525 556
Nuosavas kapitalas
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)
Perkainojimo rezervas (rezultatai) 697 270 747 076
Po vieneriy mety mokétinos sumos 123 048 131 837
Per vienerius metus mokétinos sumos 379 537 646 643
Skolos tiekéjams 11789 32 560
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai -
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 367 748 614 083
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i§ viso 1199 855 1 525556
Rodikliai 2020 metai 2019 metai
Autobusy stoties veikly pajamos 300 772 455 780
IS viso pajamy 300 772 455 780
Pardavimo savikainos sgnaudos 238 412 267 494
Darbo uZmokesgio ir soc. draudimo sgnaudos 266 208 248 641
Subsidijos mazinanéios darbo uzmokes¢io sagnaudas (43 1953)
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AS veikly sgnaudos 15399 18 853
Bendrosios ir administracinés sanaudos 42 210 108 300
Nusidévéjimo sgnaudos 92 872 76 466
Nusidévejimas dél perkainojimo (58 594)
Komunalinés sgnaudos 23211 19 186
Kt. bendrosios ir administracinés sgnaudos 11067 12 648
I8 viso sgnaudy 280 622 375794
Pelnas (nuostolis) 20 150) 79 986

3.31. Susijusiy $aliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena $alis turi galimybe kontroliuoti kitg atskirai arba kartu su
kita Salimi, arba gali daryti reik§minga jtaka kitai 3aliai priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Su
Bendrove susijusiais asmenimis laikomas Bendrovés akcininkas - Klaipédos miesto savivaldybeés

administracija.

Su Klaipédos miesto savivaldybés administracija 2019 m. ir 2020 m. verslo ar kitokio pobidzio

ukiniai sandoriai

nebuvo vykdomi, i8skyrus keleivinio transporto vietinio susisiekimo marsruty

veZejo transporto lengvaty negauty pajamy atlyginimas bei keleiviy vezimo vietinio (priemiestinio)
reguliaraus susisiekimo autobusais j sodus nuostoliy kompensavimas :

2020 metais

s Lo Gautinos Mokétinos
- Pirkimai Pardavimai be
Pavadinimas be PVM PVM sumos sumos 2020 12

¢ 2020 12 31 31

Klz'npedos m. Savivaldybés uzsakymu 266 983 9223

atliktos paslaugos:

1) Gatviy valymas 75015

2) lvairiis transporto uzsakymai 1593

3) ltji budint} autobusa COVID pandemijos 176 037

metu

Taip pat 2020 metais Bendrové i§ Klaipédos miesto savivaldybés gavo ekologiskos ridos nuostoliy

kompensacijg - 27 829 Eur.

2019 metats

Pavadinimas Pirkimai be Pardavimai be | Gautinos sumos | Mokétinos sumos
PVYM PYVM 2019 12 31 20191231
Klaxpgdos miesto savivaldybés 33 147 1310
administracija

Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos idmokos

2020 m. Bendroves vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijy, ar turto perleidimo.
Bendroves vadovybe 2020 mety pabaigoje sudaré — 2 darbuotojai: generalinis direktorius, finansy
departamento direktorius. Zemiau pateikiame informacija apie Bendrovés vadovy darbo uzmokestj.

Pagrindinis
darbo
uzmokestis

Premijos

NeiSmokétas
darbo
uzmokestis
mety pabaigoje

I3mokos
akcijomis

Neatlygintinai
perduoto turto arba
suteikty paslaugy
verté

Kitos
reik§mingos
sumos
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Bendrovés |

vadovams per 121134 | 0
2019 metus I
Bendroves ‘ |
vadovams per 140 212 0
2020 metus l l

Klaipedos miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2019 m. birzelio 3 d. isakymu Nr.
AD2-790 patvirtintg UAB ,Klaipédos autobusy parkas® valdybg sudaro 5 nariai, i§ jy 3
nepriklausomi. Bendrovés vienintelio akcininko sprendimu Nr. ADI1-1514 kolegialaus valdymo
organo nepriklausomiems nariams paskirtas ménesinis atlygis uz Jju veikla Siame organe, 2020 metais
priskai¢iuota 28 829 Eur.

3.32. Galimi buisimy laikotarpiy jsipareigojimai ir pasizadéjimai, poataskaitiniai jvykiai

2020 m. ir 2019 m. Bendrové nedalyvavo jokiose teisminese procedurose, kurios, vadovybeés
nuomone, turéty reik§mingos jtakos finansinéms ataskaitoms.

Nuo 2020 m. gruodzio 31 d. iki finansiniy ataskaity sudarymo datos reik§mingy jvykiy, galindiy
jtakoti 2020 12 31 finansines ataskaitas, nebuvo. -

Generalinis direktorius Vaidas Ramanauskas

Vyriausioji buhaltere Renata Pusinskiene




