UZDAROJI AKCINE BENDROVE ,KLAIPEDOS AUTOBUSUY PARKAS“
GENERALINIS DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL UAB ,,KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS“ KORUPCILJOS PREVENCIJOS
2020-2022 METU PROGRAMOS IR JOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO
PATVIRTINIMO

2020 m. kovo 31 d. Nr. 34
Klaipéda

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo, Lietuvos Respublikos
nacionaline kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programos bei patvirtinty Lietuvos Respublikos
Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimo XII — 1537 “Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015 — 2025 mety programos patvirtinimo™ nuostaty reikalavimais:

1. TvirtinuUAB,Klaipédos autobusy parkas“ korupcijos prevencijos 2020-2022 mety
programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plana (toliau — Korupcijos prevencijos programa).

2. PaskiriuuzKorupcijos prevencijos programos vykdyma atsakingg teisininke Sandra
Sreideryte-Vaile.

3. Nustatau, kad Korupcijos prevencijos programa biity skelbiama viesai, bendroves
internetinéje svetainéje.

4. Nustatau, kad jsakymas jsigalioja jo pasiraSymo diena.

Generalinis direktorius m& Vaidas Ramanauskas

Parenge
Sandra Sreideryté - Vaicé



PATVIRTINTA
UAB , Klaipédos autobusy parkas*
Generalinio direktoriaus
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Isakymu Nr. 34 @
UAB ,, KLAIPEDOS AUTOBUSU PARKAS“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2020-2022
METU PROGRAMA

L BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ korupcijos prevencijos 2020-2022 mety programa
(toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu XII — 1537 “Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programos patvirtinimo™.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai uztikrinti UAB ,Klaipédos autobusy parkas* (toliau
- bendrove).

3. Sia Programa yra siekiama Zalinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti bendrovéje,
paskatinti bendrovés darbuotojus reikiti nepakantuma korupcijai. Programoje nustatyti bendrieji
korupcijos prevencijos tikslai, uzdaviniai ir vertinimo kriterijai, principai, korupcijos prevencijos
priemonés, Programos formavimo ir jgyvendinimo subjektai.

4. Sia Programa siekiama kuo efektyviau Salinti korupcija Bendrovéje ir uz jos riby, kaip
neigiama socialinj reiskinj.

5. Si Programa sudaroma trejiems metams ir igyvendinama priemoniy planu (Priedas Nr. 1),
kuriuo siekiama uztikrinti bendrovés veiklos skaidruma, atviruma, korupcijos prevencijos
igyvendinimo principy laikymasi bei numatytomis priemonémis ir procediromis uzkirsti kelig
korupcijos atsiradimui bendrovéje.

6. Programoje vartojamos savokos atitinka LR Korupcijos prevencijos jstatyme vartojamas
sgvokas.

IL. ANTIKORUPCINES APLINKOS IR VEIKLOS BEI TAIKOMU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU ANALIZE BENDROVEJE

7. UAB ,Klaipédos autobusy parkas“ jgyvendinamos zemiau i§vardintos korupcijos
prevencijos priemonés:

7.1.uZz korupcijos prevencija bendrovéje paskirtas generalinio direktoriaus 1sakymu
atsakingas asmuo;

7.2. bendrovéje korupcijos pasireiskimo tikimybé (toliau — KPT) nustatyta 2019 m. —
debitoriniy jsipareigojimy kontrolés bei valdymo sistemos srityje (uzdelsti debitoriniai
isiskolinimai). Tiriamoje srityje nustatyta minimali korupcijos pasireiSkimo tikimybé;

7.3. bendrovéje 2019 m. buvo atliktas darbuotojy tolerancijos korupcijai indekso nustatymo
tyrimas, kurio paskirtis — jvertinti bendrovés darbuotojy pozitirj korupcija, t.y. kiek placiai paplites
Sis reiSkinys ir koks yra darbuotojy santykis su tokio pobiidZio apraiskomis, bei ivertinti korupcijos
paplitimg ir toleravima organizacijoje. Tyrimo instrumentas — anoniminé apklausa rastu, imtis —
UAB “Klaipédos autobusy parkas™ darbuotojai. Remiantis metodinés medziagos (,,Antikorupcijos
vadovas verslui“ 2016 m. Vilnius) rekomendacijomis, apskaiCiuojant darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksg, vertinant 100 baly sistemoje i§ apklausos gauti 12 baly pazymi labai zema
darbuotojy korupcijos tolerancijos indekso dydj, o korupcijos netoleravimo lygis gana aukstas,
korupciniy veiky pasireiskimo tikimybé yra minimali. Apklausos rezultatai skelbiami internete;



